UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNDVACION PARA LA ENCELENCIA

®ESPE

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS - ESPE

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, la Contraloria General del Estado, legaimente
representada por el Dr. Xavier Mavricio Torres Maldonado, Ph.D., en calidad de
Contralor General del Estado, de acuerdo con la Accion de Personal N° 991 de 28 de
noviembre de 2023, a la que en adelante se denominard "CGE", vy, por otfra parte, la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, represenfada legalmente por el Crnl. CSM.
Oswaldo Mauricio Gonzdlez, Ph.D., en calidad de Rector, de conformidad con el

documentfo que acredita su representacion, a la que en adelante se denominard
“ESPE"

Alos comparecientes se les podrd denominar “LAS PARTES" cuando actien o se haga
referencia a éstas de forma conjunta.

LAS PARTES comparecen a la suscripcion del presente instrumento de manera libre y
voluntaria con plena capacidad legal para ejercer derechos y contraer obligaciones,
al tenor de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:
1.1. DELA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO (CGE)

1.1.1. La Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 211 dispone que:
“La Contraloria General del Estado es un organismo técnico encargado del
control de la utilizacidon de los recursos estatales, y la consecucion de los
objetivos de las instituciones del Estado y de las personas juridicas de derecho
privado que dispongan de recursos publicos."

1.1.2. El arficulo 212 ibidem senala que: "Serdn funciones de la Contraloria General
del Estado, ademadas de las que determine la ley: 1.- Dirigir el sistema de control
administrativo que se compone de audiforia interna, auditoria externa y del
control inferno de las enfidades del sector publico y de las entidades privadas
que dispongan de recursos publicos; 2.- Determinar responsabilidades
administrativas y civiles culposas e indicios de responsabilidad pendal,
relacionadas con los aspectos y gestiones sujetas a su control, sin perjuicio de
las funciones que en esta materia sean propias de la Fiscalia General del
Estado; 3.- Expedir la normativa para el cumplimiento de sus funciones; vy, 4.-
Asesorar a los organos y enfidades del Estado cuando se le solicite.”

1.2. DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

1.2.1. La ESPE es una instifucion de educacion superior, con personeria juridica de
derecho publico y sin fines de lucro; con autonomia académica,

administrativa, financiera, orgdnica y patrimonio propio. El domicilio de la ESPE .
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1.2.2.

1.3.
1.3.1.

a)

b)

c)

d)
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se encuentra en la ciudad de Quito y su Campus Matriz en Sangolqul, Provincia
de Pichincha, Cantén Rumifahui, se rige por la Constitucién de la RepuUblica
del Ecuador, la Ley Orgdnica de Educacion Superior LOES y su Reglamento, la
Ley Orgdnica de Servicio Publico LOSEP, el Codigo de Trabajo, la Ley Organica
de Personal y Disciplina de las Fuerzas Armadas y ofras leyes conexas.

El Estatuto de la ESPE cuya Ultima reforma se encuentra aprobada por el
Honorable Consejo Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
el 26 de enero de 2023, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2023-005 vy
validada por el Consejo de Educacion Superior con Resoluciéon RPC-SO-19-No.
307-2023 de 10 de mayo de 2023, en su articulo 47, que hace referencia a los
deberes y atribucion del Rector, se establece: “p. Suscribir convenios con
entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras.”

MARCO NORMATIVO
Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE):

El arficulo 39 sefala: “El estado garantizard los derechos de los jovenes y las
jovenes, y promovera su efectivo ejercicio a través de practicas de politicas y
programas, instituciones y recursos que aseguren y manfengan de modo
permanente su participacion e inclusion en todos los ambitos, en particular en
los espacios del poder publico.”

El articulo 226 establece que: "Las instfituciones del Estado, sus organismaos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimientc de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”

El articulo 227 dispone que: "La administracion publica constfituye un servicio a
la colectividad que se rige por principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, planificacion,
transparencia y evaluacion."

El arficulo 234 establece que: “El Estado garantizard la formacion y
capacitacion continua de las servidoras y servidores publicos a través de las
escuelas, institutos, academias y programas de formacion o capacitacion del
sector publico; y la coordinacion con instituciones nacionales e internacionales
que operen bajo acuerdos con el Estado.”

El articulo 343 determina que: “El sistema nacional de educacion tendra como
finalidad el desarrollc de capacidades y potencialidades individuales y
colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y
utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema
tendré como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y
dindmica, incluyente, eficaz y eficiente (...]" /2’



f)

g)

h)

1.3.2.

1.3.3.
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El articulo 350 dispone que: “El sistema de educacion superior tiene como
finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacidn cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones
para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo.”

El articulo 352 prevé que: "“El sistema de educacion superior esfard integrado
por universidades y escuelas politécnicas; insfitutos superiores técnicos,
tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente
acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no
tendran fines de lucro.”

El arficulo 355 agrega que: “El Estado reconocera a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y
orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte {...)"

Cédigo Organico Administrativo (COA):

El articulo 28 manda que: “Principio de colaboracion. Las administraciones
trabajaran de manera coordinada, complementaria y prestandose auxilio
mufuo. Acordardn mecanismos de coordinacion para la gestion de sus
competencias y el uso eficiente de los recursoes.

La asistencia requerida solo podrd negarse cuando la administracién publica
de la que se solicita no esté expresamente facultada para prestarla, no
disponga de medios suficientes para ello o cuando, de hacerlo, causaria un
perjuicio grave a los intereses cuya tutela fiene encomendada o al
cumplimiento de sus propias funciones.

Las administraciones podrdn colaborar para aquellas ejecuciones de sus actos
que deban readlizarse fuera de sus respectivos ambifos termitoriales de

competencia.

En las relaciones entre las distintas administraciones publicas, el contenido del
deber de colaboracion se desarrolla a fravés de los insfrumentos y
procedimientos, que de manera comun y volunfaria, establezcan entre ellas.”

Ley Organica de Educacion Superior (LOES]:!-f' ;’a
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a) El articulo 11 literal ¢), establece que es responsabilidad del Estado: “Facilitar
la vinculacién con la sociedad a través de mecanismos insfifucionales o
cualquier ofro establecido en la normativa pertinente.”

b) El articulo 13 afiade que una de las funciones del Sistema de Educacion
Supericr consiste en: “a) Garantizar el derecho a la educacion superior
mediante la docencia, la investigacion y su vinculacion con la sociedad, y
asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia."”

c) El articulo 17 dispone que: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica,
acorde con los principios establecidos en la Constitucidon de la Republica. En
el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas
y de estas con el Estado v la sociedad; ademds observardn los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social
y rendicion de cuentas (...)"

d) El articulo 87 senala que: "Requisitos previos a la obtencién del grado
académico. - Como requisito previo a la obtencién del grado académico, los
y las estudiantes deberdn acreditar servicios a la comunidad mediante
programas, proyectos de vinculacién con la sociedad, prdcticas o pasantias
preprofesionales con el debido acompanamiento pedagdgico, en los campos
de su especialidad {...)"

e) El articulo 93 determina que: “El principio de calidad establece la busqueda
continua, auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccion
colectiva de la cultura de la calidad educativa superior con la participacion
de fodos los estamentos de las instifuciones de educacidn superior y el Sistema
de Educacion Superior, basada en el equilibrio de la docencia, la investigacion
e innovacion y la vinculacidn con la sociedad, orientadas por la pertinencia,
la inclusion, la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la
autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccién de
conocimiento, el didlogo de saberes, y valores ciudadanos.”

f) El articulo 107 senala: “Principio de pertinencia. - El principio de pertinencia
consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y
necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de
desarrolio, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico
mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacioén
superior articulardn su oferta docente, de investigacion y actividades de
vinculacion con la sociedad, ala demanda académica, a las necesidades de
desarrollo local, regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de
profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional
local, regional y nacional, a las tendencias demogrdficas locales, provinciales
y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial
de la provincia y laregion, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia."

1.3.4. Reglamento de Régimen Académico del CES: . 4
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a) El articulo 40 prevé: “Vinculacion con la sociedad. - La vinculacion con la
sociedad hace referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de
actividades que garantfizan la participacion efectiva en la sociedad y la
responsabilidad social de las instifuciones del Sistema de Educacion Superior
con el fin de contribuir a la satisfaccion de necesidades vy la solucion de
problemadticas del enforno, desde el dmbitc académico e investigativo.

La vinculacién con la sociedad deberd articularse al resto de funciones
sustantivas, oferta académica, dominios académicos, invesfigacion,
formacion y extension de las IES en cumplimiento del principio de pertinencia.
En el marco del desarrollo de la investigacion cientifica o artistica de las IES, se
considerard como vinculacion con la sociedad a las actividades de
divulgacion cientifica, a los aportes a la mejora y actualizacion de los planes
de desarrollo local, regional y nacional, y a la fransferencia de conocimiento y
tecnologia {...)"

b) El arficulo 42 indica: “Practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel.
- Las practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel son actividades
de aprendizaje orientadas a la aplicacién de conocimientos y/o al desarrolio
de competencias profesionales. Estas prdcticas se realizardn en entornos
organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u  ofros
relacionados al ambitc profesional de la carrera, publicos o privados,
nacionales o internacionales.

Las prdcticas preprofesionales se subdividen en dos (2) componenfes. q)
Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de
aplicacion; y, b) Prdcticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la
atencion a personas, grupos o contextos de vulnerabilidad.

Las practicas preprofesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacion
de la camera, de forma continua o no; mediante planes, programas y/o
proyectos cuyo alcance serd definido por la IES. Las practicas deberdn ser
coherentes con los resultados de aprendizaje vy el perfil de egreso de las
carreras; y, cada IES, en ejercicio de su autonomia responsable, determinarg
los mecanismos y requerimientos para su regisfro y evaluacion.

Las practicas preprofesionales no generan ningun vinculo u obligacion laboral.
La experiencia laboral podra ser reconocida como practica preprofesional,
incluidas las horas de servicios a la comunidad, siempre y cuando las
actividades redlizadas resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser
validade por evidencias definidas por las IES.

Cuando las prdcticas preprofesionales se realicen bagjo la figura de pasantias
seran reguladas por la normativa aplicable a las pasantias, sin modificar el
caracter y los efectos académicos de las mismas."

CLAUSULA SEGUNDA. - INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMlNos:[a;S’-*
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2.1. Los términos del Convenio deben interpretarse en su sentido literal, a fin de revelar
claramente la intencién de LAS PARTES. En todo caso su inferpretacion seguird las
siguientes reglas:

a) Cuando los términos estén definidos en este Convenio se afenderd a su tenor
literal.

b) Si no estan definidos se estara a lo dispuesto en el Convenio en su sentfido natural
y obvio, de conformidad con el objefo y la intencién de LAS PARTES. De existir
confradicciones entre el Convenio y los documentos del mismo, prevalecerdn
las estipulaciones del Convenio,

c) El contexto servird para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera
qgue haya enfre todas ellas la debida correspondencia y armonia.

CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO:

3.1. El presente Convenio Marco, tiene por objeto establecer y promover mecanismos
para fortalecer la cooperacion interinstitucional entre CGE y la ESPE, con la finalidad
de ejecutar acciones conjuntas en temas de interés reciproco y beneficio mutuo,
priorizando la realizaciéon de programas o eventos de cardcter académico de interés
para ambas instituciones, asi como formular, disenar e implementar proyectos de
investigacion, vinculacién, titulacion y prdcticas pre profesionales; y, de otro tipo de
actividades que LAS PARTES acuerden.

3.2. La ESPE acuerda facilitar, previa disponibilidad y autorizacién de la autoridad de
cada Departamento (Director/a), la ufilizacion de los laboratorios de los distinfos
Departamentos, siempre y cuando no se vean alteradas las actividades académicas
y/o administrativas previamente planificadas, para que se realicen pruebas, ensayos,
estudios y andlisis de las muestras obtenidas por la CGE dentro de la ejecucidn de la
auditoria gubernamental practicada por el Organismo Técnico de Conftrol, cuyos
resultados se mantendran bajo estricta confidencialidad y serdn de uso exclusivo de
la Contraloria General del Estado para los fines de control de la correcta utilizacion
de los recursos publicos.

3.3. Por su naturaleza el presente Convenio, no generard pago alguno, ni
fransferencia de recursos econémicos por parte de la CGE ni de la ESPE, toda vez que
se lo suscribe en el marco de la coordinaciéon de acciones entre instituciones pUblicas,
previsto en la Constitucion de la Republica del Ecuador y del principio de
colaboracion establecido en el Cédigo Orgdnico Administrativo.

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento de lo expuesto en la cldusula tercera del presente instrumento,
LAS PARTES se comprometen a:

.

4.1. Obligaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: /



a)

b)

d)

f

) ESPE
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Proponer y desarrollar proyectos de investigacion y de vinculacion con la
sociedad que sean de acuerdo e interés mufuo para la aprobacion vy
ejecuciéon con la CGE.

Fortalecer y propiciar el intercambio de informacién y experiencias, a través
de plataformas de conocimiento, reuniones y eventos de capacitacion y otras
acftividades parficipativas.

Articular acciones para el involucramiento de estudiantes de pregrado que
cumplan los requisitos para el desarrollo de las practicas preprofesionales
previa coordinacién y disponibilidad.

Fomentar el frabagjo conjunto entre la CGE y la ESPE para el disefic de
plataformas informaticas (software) e instrumentos que permitan establecer
nuevos modelos de gestion publica.

Facilitar el uso de los laboratorios de las Facultades para la ejecuciéon de
ensayos, estudios, pruebas y andlisis con el apoyo del personal especializado,
siempre y cuando no se alteren las actividades académicas o administrativas,
previomente establecidas en la ESPE contando con la disponibilidad vy
auterizacién correspondientes, cuando la CGE lo requiera por escrito a las
mdximas autoridades de cada Departfamento (Director/a), siendo los
resultados obtenidos de naturaleza confidencial y de uso exclusivo de la CGE.

Para tal efecto, la ESPE se compromete a facilitar profesionales de distintas
disciplinas o expertos técnicos que brinden apoyo especializado a la CGE,
previa la suscripcion de un convenio de confidencialidad; siempre y cuando
el Organismo Técnico de Control lo requiera por escrito a las autoridades de
cada Deparfamento (Director/a).

4.2. Obligaciones de la Contraloria General del Estado:

)

b)

Prestar asesoramiento técnico y metodoldgico en el estudio, preparacian,
ejecucion de programas y proyectos de capacitacion en las areas propias de
su competencia, crientados a las necesidades especificas de la ESPE.

Coordinar y aprobar la gestién de los programas y proyectos de capacitacion,
investigacion, asistencia técnica e innovaciéon tecnolégica que se ejecuten en
funcion del objeto del presente Convenio.

Verificar el cumplimiento del perfil de los estudiantes de pregrado de la ESPE,
para que puedan redlizar sus practicas preprofesionales en el dmbito de su
profesion, previa coordinacién y disponibilidad, asi como de la suscripcion del
respectivo convenio especifico,

Oforgar certificados de aprobacion de practicas preprofesionales a los
estudiantes de pregrado de los cuatro Ultimos semestres.

Difundir la oferta académica de la CGE entre los funcionarios y servidores de
la ESPE. 2/
' 7



f)

g)

ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION BARA LA EXCELENEIA

Facilitar la participacion de los funcionarios y servidores de la ESPE en los
eventos de capacitaciéon impartidos por la CGE, de acuerdo con su
planificacion anual en femas de confrol y auditoria de los recursos publicos.

Facilitar cupos de capacitaciéon para docentes, personal administrativo y
esfudiantfes de los dos Ulfimos semestres.

4.3. Obligaciones Conjuntas

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Coordinar las gestiones, mecanismos y acciones necesarias para el eficaz
desarrollo del Convenio.

Promocionar estudios conjuntos e investigacion, de mutuo interés.

Respetar los derechos de propiedad intelectual y confidencialidad generados
en funcidn de las actividades que se lleven a cabo en cumplimiento del objeto
del Convenio.

Realizar el seguimiento a la ejecucion del Convenio, participar en las reuniones
que cada caso amerite y delegar los funcionarios responsables y equipos
técnicos necesarios para su ejecucion.

Utilizar la informacién a la que se tenga acceso en la ejecucion del presente
Convenio unicamente para fines institucionales; v,

Todas aquellas que de comun acuerdo decidan LAS PARTES y contribuyan al
eficaz cumplimiento del objeto del presente instrumento.

LAS PARTES acuerdan que cada institucion serd individualmente responsable
por los actos, actuaciones, omisiones, conducta y desempeno de su personal,
estudiantes, docentes, investigadores, servidores, frabajadores, pasantes,
contratistas, delegados o cualquier persona que participe en la ejecucion del
presente instrumenfo bajo su dependencia, supervision o designaciéon, de
conformidad con la normativa legal, reglamentaria e institucional aplicable.

CLAUSULA QUINTA. - VIGENCIA Y PRORROGA DE PLAZO:

5.1. El presente Convenio tendra un plazo de duracién de CINCO (5) anos calendario,
contado a partir de la fecha de su suscripcién y podrd ser renovado mediante la
celebracion de un nuevo convenio o concluido anticipadamente, de asi convenir
LAS PARTES, en cuyo caso la enfidad interesada notificard por escrito a la otra su
decision, con fres (3) meses de anticipacién, de manera que no se afecten Ias
acciones ya comprometidas y en proceso.

La terminacion anticipada del presente instrumento no afectard la continuidad,
ejecucion y conclusion de las actividades, compromisos o convenios especificos que
se encontraren desarrolldndose al momento de su terminacién, salvo acuerdo
expreso en confrario entre LAS PARTES. /.
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5.2. LAS PARTES, de mutuo acuerdo, freinta (30) dias antes del vencimiento del plazo,
podran promogar el mismo por periodos que acordaren, para lo cual bastard
perfeccionar el acuerdo mediante comunicaciones cruzadas que demuestre la
voluntad de LAS PARTES manifestada por sus representantes legales, previo informe
motivado de los coordinadores o administradores del convenio. En caso de no
suscribirse ningun acuerdo se enfenderd NO RENOVADO y se dara por terminado el
Convenio.

CLAUSULA SEXTA. - REGIMEN FINANCIERO:

6.1. La presente colaboracién entre LAS PARTES, no genera pago dalguno ni
transferencia de recursos econdmicos entre ellos. Asimismo, este Convenio, no
representa compromiso financiero alguno para los suscriptores del mismo; por lo
tanto, no requieren contar con cerfificaciones presupuestarias de ninguna
naturaleza, por lo tanto, queda claramente estipulado que la cooperacion entre LAS
PARTES es a titulo gratuito.

6.2. Sin perjuicio de lo antes mencionado, durante la ejecucién del presente
instrumento LAS PARTES de comUn acuerdo, justificada la necesidad concreta y en
funcién a la demanda, podrén suscribir convenios especificos donde se estipulard la
erogacion y la forma de transferencia de recursos, de ser el caso, cbservando en
todo momento el ordenamiento juridico vigente y las competencias institucionales
de LAS PARTES.

CLAUSULA SEPTIMA. - ADMINISTRACION, COORDINACION Y SEGUIMIENTO:

7.1. Para efectos de administrar, monitorear, evaluar, coordinar, supervisar vy
garantizar el cabal cumplimiento de las obligaciones senaladas en el presente
insfrumento la ESPE y la CGE designan, a nivel de cada institucion, un coordinador
(administrador) del Convenio, para tal efecto la CGE designa al Director/a Nacional
de Capacitacién Magister Manuel José Guajala Balcazar o quien hiciera sus veces;
y. por parte de la ESPE se designa a la Directora de la Unidad de Gestion de
Vinculacion con la Sociedad o gquien hiciera sus veces, quienes coordinaran y velaran
por la correcta ejecucion y daran seguimiento al presente Convenio.

7.2. LAS PARTES, podran cambiar al coordinador (administrador) designado, para lo
cual bastard la notificacion a la ofra parte, mediante documentacion oficial a fin de
no interrumpir la ejecucion y el plazo del Convenio. Los coordinadores
(administradores) salientes deberan presentar un informe de su gestion y la entrega
recepcion de actividades, para que el o los nuevos coordinadores (administradores)
continden con las mismas.

7.3. LAS PARTES deberdn comunicar de manera formal y escrita a la contraparte el
nombre, el cargo vy los datos de contacto de la persona que ha sido designada como
coordinador (administrador) para cumplir las funciones previamente especificadas.
7.4. Las responsabilidades de los coordinadores (administradores) del Convenio son:

a) Realizar el seguimiento, coordinacién, control y evaluacién del Convenio,
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

k)
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HESPE

Resolver las discrepancias que puedan surgir entre LAS PARTES dentro de Ia
ejecuciéon de este instrumento.

Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativos,
técnicos vy logisticos para el cumplimiento del objefo del presente Convenio.

Informar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecucion del
Convenio.

Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucion, calidad y
finalizacién satisfactoria de las actividades derivadas de este insfrumento.

Solicitar e informar a las maximas autoridades de cada entidad, las prorogas
o suspension del Convenio, las mismas que deberdan estar debidamente
motivadas, siempre que se hayan producido por causas imprevistas, fécnicas,
economicas, por fuerza mayor o caso fortuito, vy demads causas que se
consideren justas y razonables, informes gque deberdn ser puestos en
conocimiento de las méaximas autoridades para la autorizacion respectiva.

Emitir informes debidamente motivados para solicitar la prorroga o ampliacion
de plazo de este instrumento, asi como para realizar adendas modificatorias o
terminaciones, segun el caso.

Ejecutar acciones de seguimiento permanente a todos y cada uno de los
programas, proyectos y actividades que se encuentren en desarrollo, a fravés
de mecanismos consensuados.

Recopilar toda la informacién pertinente al Convenio.

Elaborar las actas, informes, y/o cualquier documento que fuere necesario
para el cabal cumplimiento del objefo del Convenio, en observancia a las
obligaciones antes descritas.

Velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones derivadas del Convenio y adoptar las acciones necesarias para
su ejecucion, a fin de evitar retrasos injustificados.

Reportar a su madxima autoridad o representante legal, los aspectos
operativos, técnicos, econémicos y/o legales o de cualquier naturaleza que
pudieren afectar el cumplimiento del objeto del presente Convenio, asi como
el desarrollo del mismo.

m) Administrar y custodiar la informacién y el expediente que se genere como

n)

0)

consecuencia de la gjecucion de este instrumento.

Presentar anualmente un informe, a cada Parte, sobre el estado vy
cumplimiento del Convenio.

Enfregar la informacion y el expediente del Convenio, al nuevo coordmodor
(administrador)designado, en caso de cesacién y nueva designacion. r
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p) Elaborar el acta de terminacién o liquidaciéon y cierre del presente
instrumento.

q) Las demas obligaciones establecidas en la normativa aplicable.

Los coordinadores (administradores) del Convenioc a la conclusion del plazo o en casc
de terminacién, presentardn a sus maximas autoridades un informe de ejecucion del
mismo, en un plazo no mayor a diez (10) dias.

La designaciéon de ceoordinadores (administradores) del Convenio se la redliza al
cargo y no a la persona.

CLAUSULA OCTAVA. - RELACION LABORAL:

8.1. Por la nafurdleza del presente Convenio, ninguna de LAS PARTES adquiere
relacion laboral de ningun tipo, queda claramente establecido que el presente
instrumento, no crea vinculos laborales de ninguna naturaleza entre LAS PARTES y, por
lo tanto, ninguna de ellas tiene relaciéon laboral ni de dependencia, ni aun a titulo de
solidaridad directa o indirecta con la otra instituciéon, con los docentes, funcionarios,
empleados o representantes de la ofra, que intervengan en el cumplimiento de este
instrumento.

8.2, El presente instrumento no crea ni modifica las relaciones de dependencia
laboral entre los servidores publicos de las instituciones comparecientes o de ferceras
personas. En tal virtud, la instituciéon que hubiere contratado o contratare a personal
para la ejecuciéon de este Convenio lo hard por su propia cuenta, y las obligaciones
laborales que se desprendan de la ejecucion de este instrumento serdn exclusivas de
cadauna,

8.3. Ninguna de LAS PARTES serd agente, representante o socio conjunto de la otra,
ni podrd celebrar confrato, convenio o adquirir compromiso a nombre de la ofra.

CLAUSULA NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

9.1. LAS PARTES se comprometen a vigilar y respetar los derechos de propiedad
intelectual que se pudieren generar por los profocolos, frabajos, estudios,
investigaciones e informes, que se realicen en el contexto de este instrumento juridico,
para lo cual declaran que todo insumo, material o cualquier ofro producto que se
genere en la ejecucion del presente Convenio, serd de propiedad exclusiva de la
Parte que lo haya elaborado, con excepcion en aquellos productos desarrollados
conjuntamente, como el caso del software e investigaciones.

9.2. El presente Convenio no autoriza a ninguna de LAS PARTES a registrar o ufilizar las
marcas, logotipos, slogans, apariencias distintivas, u ofro signo distintivo de la
contraparte, sin previa autorizacién escrita, cesién o licencia debidamente emitida
por el titular. Cuando una de LAS PARTES desee utilizar un producto o para fines de
difusién el logotipo institucional de la contraparte, previo a realizar dicho uso pondra

en conocimiento por escrito de la méaxima autoridad de esta ulfima fundamentando/«
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sobre los fines, destino y propdsito del uso del logotipo institucional, debiendo emitirse
la autorizacién por escrito sobre el uso del logotipo instifucional; el incumplimiento de
esta obligacion facultard a la parte afectada a adoptar las acciones legales,
administrativas o institucionales que correspondan conforme a la normativa vigente.

9.3. Los documentos, estudios, investigaciones, publicaciones, materiales
academicos, productos técnicos y demas resultados que se generen de manera
conjunta en el marco del presenfe convenio podran ser utilizados por LAS PARTES
conforme a los términos que se establezcan en los instrumentos especificos
correspondientes, reconociendo en todo momento la participacion institucional y los
derechos de propiedad intelectual que correspondan a cada una de ellas.

CLAUSULA DECIMA. - DE CONFIDENCIALIDAD Y BUEN USO DE LA INFORMACION:

10.1. La ESPE, se compromete a mantener el sigilo de informacién que deba ser
ufilizada, procesada o intercambiada, ademas de los medios y otros elementos que
deban ser especificados y ufilizados en las practicas preprofesionales o en las
acftividades que se generen del objeto del Convenio.

10.2, Cualguier informacion intercambiada, facilifada o creada entre |as instituciones
firmantes, no podrd ser difundida sin autorizacion expresa de cada una de sus
autoridades, sino bajo la forma y los pardmetros establecidos para el tratamiento de
ésta, determinados en el presente Convenio.

10.3. Los resultados, informacion y conclusiones que se obtengan de las pruebas,
ensayos, estudios y andlisis de las muestras obtenidas por la CGE, dentro de |a
ejecucion de la auditoria gubernamental practicada por esta Entidad realizados en
los laboratorios de los distintos Departamentos de la ESPE se mantendrdn bajo estricta
confidencialidad y seran de uso exclusivo del Organismo Técnico de Control.

10.4. LAS PARTES hardn buen uso de la informacion producto de la ejecucion del
presente Convenio en la forma que lo establezca la normativa vigente sobre uso de
la informacion, constante en la Constitucién de la Republica del Ecuador, Ley
Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley Orgdnica de
Proteccion de Datos Personales y demas normativa conexa.

Ninguna de LAS PARTES estard obligada a proporcionar informacion a la otra Parte
calificada como confidencial y/o reservada, en virtud de la normativa vigente.

10.5. Las obligaciones de confidencialidad previstas en la presente cldusula
permaneceran vigentes durante todo el plazo de ejecucion del presente Convenio
Marco y subsistirdn aln después de su ferminacion, por un periodo de cinco (5) afos,
sin perjuicio de las responsabilidades legales a las que hubiere lugar en caso de
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

"
11.1. El presente Convenio podrd terminar por las siguientes causas:( /
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a) Por cumplimiento del objeto.
b) Por cumplimiento del plazo.

c) En cualquier tiempo, por una de LAS PARTES, por razones plenamente
justificadas que imposibiliten el cumplimiento de los compromisos contraidos,
a fravés de una comunicacion escrita a la ofra Parte realizada dentro de los
treinta (30) dias posteriores de haberse detectado la imposibilidad.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la ejecucion total o parcial del
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Civil, en
este caso LAS PARTES de comUn acuerdo dardn por terminado las relaciones
establecidas en el presente Convenio. La terminacion de este instrumento no
afectard al desarrollo de los Convenios especificos en ejecucion.

e) Cuando LAS PARTES de comun acuerdo decidan dar por terminado el
Convenio, siempre gue no afecte a terceros y gue se evidencie que no pueda
confinuar su ejecucién por motivos técnicos, econdmicos, legales, sociales o
fisicos, la Parte que no pudiere continuar con la ejecucién del presente
instrumento deberda nofificar a la contraparte su intencién de darlo por
terminado con freinta (30) dias de anticipaciéon a la fecha en que deseen
concluirlo, para lo cual se suscribird un acta de terminacion por mutuo
acuerdo.

f) Porterminacion unilateral porincumplimiento de las obligaciones asumidas por
una de LAS PARTES, lo cual deberd ser técnica vy legalmente justificado por
quien lo alegare. En caso de tferminacion unilateral, la Parte interesada
notificard por escrito a la confraparte gue haya incumplido con las
obligaciones, incluyéndose ademads la motivacion para dar por terminado el
Convenio, adjuntando la documentacidon correspondiente; vy, la parte
requerida tendrd el término de diez (10) dias, para justificar o remediar el
incumplimiento. De no existir acuerdo, la Parte interesada nofificard a la ofra
la resolucion de terminacién unilateral del Convenio.

g) Las demdas establecidas en la normativa aplicable.

11.2. Una vez que el Convenio llegue a su término, por cualquiera de las causas, LAS
PARTES suscribiran la respectiva acta de terminacion o liquidacion y cierre del
Convenio, la misma que tendrd como efecto la terminacion de todas las obligaciones
técnicas y administrativas de ser el caso.

11.3. La terminacion del presente Convenio por cualquiera de las causales antes
sefialadas, no afectard la conclusidon del objeto y las obligaciones que LAS PARTES
hubieren adguirido y que se encuenfren gjecutando en ese momento, salvo que
éstas lo acuerden de otra forma, tampoco implicard el pago de indemnizacion
alguna ni entre LAS PARTES ni con ferceros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:{}-/
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12.1. En caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacion que
surja de la interpretacién y aplicaciéon relacionada con este Convenio o posteriores
enmiendas del mismo, o de cualquier cuestion no contractual relacionada con el
Convenio, serd resuelta de forma directa y amigable por los representantes legales
de LAS PARTES en un plazo no mayor a quince (15) dias de surgida la confroversia.

12.2. De no existir dicho acuerdo directo, podran someter la controversia al proceso
de mediacién, para lo cual LAS PARTES convienen en acudir al Centro de Mediacion
de la Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha. El proceso de mediacion estard sujeto a lo establecide en la Codificacién
de la Ley de Arbitraje y Mediacién, y al Reglamento del Centfro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado. En caso de suscribirse el acta de imposibilidad de
mediacion, se procedera de conformidad con la ley.

12.3. La legislaciéon aplicable a este Convenio es la ecuatoriana. En consecuencia,
LAS PARTES declaran conocer el ordenamiento juridico ecuatoriano y, por lo tanto, se
entiende incorporado en todo lo que sea aplicable al presente instfrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CIERRE DEL CONVENIO:

13.1. Todas las formas de terminacion detalladas en la CLAUSULA DECIMA PRIMERA
“TERMINACION DEL CONVENIO" requerirdn informe técnico previo, elaborado por la
coordinacion (administraciéon) del Convenio, que asesorara a la maxima autoridad
de cada entidad sobre la viabiidad de acogerse a determinada forma de
ferminacion.

13.2. El presente Convenio terminard con la suscripcion del Acta de Terminacion o
Liquidacion y Cierre de las obligaciones contraidas en la cual se hard constar, entfre
otros, los siguientes aspectos: Antecedentes, condiciones generales de ejecucion,
condiciones operativas, liquidaciéon de plazo, cumplimiento de las obligaciones y
cualquier otra circunstancia que se estime necesaria, acta que serd suscrita por los
representantes legales de cada institucion o sus delegados.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MODIFICACIONES:

14.1. En caso de que LAS PARTES consideren que el presente Convenio deba ser
revisado, enmendado, ampliado o modificado, por cualquier razén, se procederda de
mutuo acuerdo. Para tal efecto, se contard con los informes técnicos y/o juridicos
que sean del caso, tendientes a justificar la respectiva reforma, lo cual se concretara
mediante la suscripcion de una adenda, conforme las siguientes estipulaciones:

a) LAS PARTES podrdn modificar todas las cldusulas del presente Convenio, salvo su
objeto, que no podrd ser reformado, ni desnaturalizando su finalidad institucional.

b) En la respectiva adenda, LAS PARTES podrdn acordar nuevos compromisos vy
obligaciones o ampliar o disminuir el alcance del presente instrumento.

¢) La adenda debera ser suscrita por las maximas autoridades de LAS PARTES.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

15.1. Cuando LAS PARTES lo estimen pertinente y sus actividades lo requieran, luego
de la justificaciéon correspondiente, podrdn suscribir convenios especificos, los cuales
definirdn los respectivos objetivos, contenidos, obligaciones y responsabilidades de
LAS PARTES, asi como la forma de financiar cada uno de los proyectos de
investigacion, de haberlos.

15.2. §in perjuicio de lo manifestado, las actividades relacionadas con el objeto de
este insfrumento podran ejecutarse sin necesidad de suscripcidon de convenios
especificos, cuando tal intencién se evidencie documentadamente por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los efectos derivados de este Convenio Marco LAS PARTES sefialan como
su direccion, las siguientes:

16.1. UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE:

Direccion: Av. General Rumifahui §/N v Ambato
Teléfono: (593) 3989 400

Correo electronico: | causuario@espe.edu.ec

Ciudad: Quito - Ecuador

16.2. CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO:

Direccidn: Calle Juan Montalvo v Av. é de Diciembre

Teléfono: (593) 3987 100 / (593) 3987 200 / 3987 300

Correo elecirénico: | confraloriac@gob.ec / mguajala@contraloria.gob.ec
Civdad: Quito - Ecuador

Cualquier cambio de direccién deberd ser notificado por escrito a la contraparte
para que surta los efectos legales correspondientes; de lo contrario tendrdan validez
los avisos efectuados a las direcciones antes indicadas.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:

17.1. Forman parte integrante del presente Convenioc |os siguientes documentos:

a) Copia certificada de la Accidén de Personal del Dr. Xavier Mauricio Torres
Maldonado, Ph.D., con la que se posesiona como Contralor General del
Estado.

b) Copia cerfificada del documento con el cual el Crnl. CSM. Oswaldo Mauricio
Gonzdlez, Ph.D., es designado Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - ACEPTACION Y RATIFICACION: .
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18.1. La CGE y la ESPE a través de sus representantes legales, aceptan expresamente
el contenido integro del presente Convenio Marco por haberse formulado en

seguridad de sus intereses.

18.2. LAS PARTES declaran que todos los términos, palabras, frases, conceptos,
derechos y obligaciones que se estipulan en el presenfe convenio son absolutamente
claros y perfectamente conocidos por ellas, en su sentido y alcance gramatical,

semdantico, légico vy juridico.

18.3. Para constancia de todo lo acordado, los representantes de LAS PARTES

lo

suscriben en dos ejemplares, de comun acuerdo con vigencia a partir del 8 de junio

de 2026.

POR LA CONTRALORIA

—

POR LA/UNIVERSIDAD
'l

[/ ,f
/ /

—

(? ' Dr. Maus€io Torres Maldonado, Ph.D.
' CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO

Ph.D.
RECTOR UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS - ESPE

M. Oswaldo Mc{Jricio/C:{oﬁzdlez.
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