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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA AGENCIA DE
REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES Y LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS - ESPE

COMPARECIENTES: #

Comparecen en la celebracién del presente Convenio Marco, por una parte, la Agencia de
Regulacién y Control de las Telecomunicaciones, legalmente representada por el Ing. Angel
Suérez Naranjo, Director de Talento Humano, debidamente acreditado como delegado de la
Maxima Autoridad, a la que en adelante y para efectos del presente convenio se denominard
“ARCOTEL”, y por otra, la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, legalmente representada
por su Rector, Grab. Roque Moreira Cedefio, que en lo posterior se denominara la “ESPE”. Las
partes, libre y voluntariamente, acuerdan en celebrar el presente convenio con sujecién a las
siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

El 18 de febrero de 2015, se publicé en el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 439, la Ley
Organica de Telecomunicaciones, la misma que, en el articulo 142, crea la Agencia de Regulacidn y
Control de las Telecomunicaciones (ARCOTEL) como persona juridica de derecho publico, con
autonomfa administrativa, técnica, econdémica, financiera y patrimonio propio, adscrita al
Ministerio rector de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién. La Agencia de
Régulacién y Control de las Telecomunicaciones es. la entidad encargada de la administracion,
regulacion y control de las telecomunicaciones y del espectro radioeléctrico y su gestién, asi como
de los aspectos técnicos de la gestion de medios de comunicacién social que usen frecuencias del
espectro radioeléctrico o que instalen y operen redes.

De conformidad al Articulo 10, de la Resolucion ARCOTEL-2016-0655 de 10 de agosto de 2016, la
Directora Ejecutiva de la Agencia de Regulacién y Control de las Telecomunicaciones, en uso de sus
atribuciones y facultades concedidas por la Ley, resolvié delegar al Director de Talento Humano de
la ARCOTEL, entre otras actividades la autorizacidon y suscripcién de los actos administrativos,
documentos relativos a los convenios marco y especificos que sean de interés comun, asi como las
comunicaciones que sean necesarias, con las diferentes Instituciones de Educacion Media y
Educacién Superior para cumplir con la planificacién de practicas y pasantias pre profesionales
aprobadas, en sus diferentes modalidades.

Por otra parte, la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE es una Institucién de Educacion
Superior, con personeria juridica, de derecho publico, con domicilio en la ciudad de Quito y sede
principal en Sangolqui. Se rige por la Constitucién Politica de la Republica del Ecuador, la Ley de
Educacién Superior, su Ley Constitutiva Decreto N° 487 del 20 de diciembre de 1977, otras leyes
conexas, el Estatuto, los reglamentos internos expedidos de acuerdo con la ley y por_normas
emitidas por sus drganos de administracion y autoridades, reconocida por el Sistema Nacional de
Educacion Superior.
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La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, tiene como misién formar académicos y
profesionales de excelencia; generar, aplicar y difundir el conocimiento y, proponer e implementar
alternativas de solucién a problemas de interés publico en sus zonas de influencia.

SEGUNDA: OBJETO

El objeto del presente convenio es establecer y delinear los mecanismos que permitan a las dos
instituciones realizar actividades conjuntas, que sean de interés mutuo para el cumplimiento de
®sus funciones legales y los objetivos institucionales, mediante el aprovechamiento de sus recursos
humanos, materiales y financieros, a través de Convenios Especificos a suscribirse.

TERCERA: EJECUCION

Para la ejecucion del presente Convenio, se suscribiran convenios especificos para cada actividad,
programa o proyecto a desarrollarse bajo el marco de este convenio, se firmara un convenio
especifico, en el que se detallaran los objetivos, los compromisos de las partes, las actividades a
realizar, cronograma, lugar de la ejecucidn, unidades ejecutoras responsables, mecanismos,
participantes, duracién, programa y los recursos necesarios para su realizacién, asi como su forma
de financiamiento.

Los convenios especificos estardn basados en los principios de generalidad, equidad y
reciprocidad, con el propdsito de mantener criterios coherentes que permitan su normal
ejecucion.

CUARTA: COMPROMISOS

Para cumplir con el objeto de este Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional, las partes se
comprometen a observar las disposiciones legales y reglamentarias aplicables para ejecucion del
Convenio, en las areas de interés sefialadas en la cldusula quinta del presente instrumento.

QUINTA:; AREAS DE INTERES

Las partes estudiarén y definirdn de mutuo acuerdo, las formas concretas de colaboracion en
beneficio reciproco dentro de las dreas o campos de accién que se detallan a continuacion:

a) Capacitacién: Organizacién de cursos, conferencias, seminarios y talleres en aquellas areas
o tematicas que sean consideradas de interés comun.

b) Investigacién: Estudio, desarrollo e implementacion de proyectos de investigacion en las
areas de interés comun.

¢) Asesoria: Cooperacion y asistencia técnica reciproca en éreas de interés comin, con la
asignacién de profesionales expertos en el area de las telecomunicaciones.

d) Organizacién de un sistema de practicas preprofesionales y pasantias, por el cual los
estudiantes de la “ESPE”, realicen su practica pre profesional o pasantia en las
dependencias de la ”ARCOT‘EL", de conformidad con la normativa correspondiente.
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e) Intercambio de informacién relativa a cursos, conferencias, seminarios y demas
actividades de naturaleza tecnolégica-académica ofrecidas por las dos instituciones.

f) Intercambio de publicaciones e informacién cientifica y técnica sobre temas considerados
de interés por las partes.

g) Definicion de temas propuestos por la “ARCOTEL”, que pueden ser desarrollados por los
estudiantes de la “ESPE” como proyectos de Tesis de Grado.

h) Desarrollo de actividades o eventos con la participacién de los estudiantes y/o docentes

) de la “ESPE”.

i) Utilizacién compartida de infraestructura: para el empleo de espacios fisicos, tanto de la
“ESPE” como de la “ARCOTEL", requeriran en forman previa y por escrito justificar la
necesidad del pedido.

SEXTA: ADMINISTRACION Y SUPERVISION

La administracién y supervision de todas las actividades de este Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional estard a cargo de un Comité Coordinador, que estard integrado por dos
representantes de cada Institucion.

El Comité Coordinador, estara conformado de parte de “ARCOTEL” por un servidor de la Direccion
de Talento Humano y por un servidor del area en la que realizard la actividad de cooperacién
interinstitucional.

Por su parte, el Rector de la “ESPE” designard a un delegado y el otro representante serd de las
facultades a la que perteneceran los o las estudiantes que vayan a realizar la actividad definida en
el convenio especifico a suscribirse.

Para el caso de la suscripcion de convenios especificos, se determinard las Direcciones,
Coordinaciones Zonales o Unidades Administrativos, que serdn los responsables de Ila
administracion y supervision de cada convenio a suscribirse.

SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

Los costos que demanden el cumplimiento de este Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, asi como su financiamiento, seran establecidos para cada programa o proyecto
en particular y quedaran consignados en el Convenio Especifico respectivo.

En los casos de cooperacion en los que se requiera el financiamiento de la “ARCOTEL” y/o de la
“ESPE” se procederd de acuerdo con la normativa vigente, asi como la disponibilidad
presupuestaria de cada institucion.

OCTAVA: ATRIBUCIONES DEL COMITE COORDINADOR

El Comité Coordinador del Convenio Marco debera servir de enlace entre las dos instituciones para
supervisar el cumplimiento de lo estipulado en este documento y serd encargado de proponer
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soluciones a las autoridades de las dos instituciones, en el caso de presentarse situaciones no
contempladas en el mismo.

Los delegados del Comité Coordinador perteneciente a Ia “ARCOTEL”, recibiran de los
responsables de las unidades a las que se asigne estudiantes, los informes sobre el desempeiio y
actividades desarrolladas por los mismos, con el propésito de coordinar con la “ESPE” las acciones
necesarias para solucionar cualquier dificultad que se presente en los procedimientos establecidos
‘en las cldusulas de este Convenio o en los Convenios Especificos a suscribirse.

NOVENA: PLAZO

El plazo de duracién del presente Convenio de Cooperacidn es de cinco (5) afios, contados a partir
de la fecha de su suscripcién. En caso de que ninguna de las partes manifieste de forma expresa y
por escrito su voluntad de finalizar el convenio, este se entenders renovado automaticamente.

En el caso de que las partes consideren que el Convenio Marco debiere modificarse en algin
sentido, los cambios se los realizara mediante la suscripcién de un Convenio Modificatorio, con
acuerdo de las partes.

DECIMA: CONFIDENCIALIDAD

Las partes comparecientes aceptany conocen que la informacién que llegue a su conocimiento, en
razén de la ejecucién del presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, considerada
como confidencial o no, deben ser tratadas con absoluta reserva. Por lo cual, estd prohibida su

utilizacién en beneficio propio, de terceros o en contra de los intereses de la “ARCOTEL” o de la
“ESPE”.

Bajo ninguna circunstancia, por el hecho de que la informacién declarada como confidencial
Cayera en manos de terceros no autorizados por las partes, adquirira el caricter de publica, pues
la calidad de informacién publica sélo puede ser declarada de manera expresa, por escrito y de
mutuo acuerdo de las dos instituciones.

DECIMA PRIMERA: TERMINACION
Las partes dardn por terminado el convenio, en los siguientes casos:

a) Por terminacién del plazo, previa manifestacion expresa de una de las partes, al menos
con treinta dias de anticipacién.

b) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida el cumplimiento del objeto materia del
convenio. Esto deberd ser justificado debidamente por Ia parte que lo formulare y dentro
del plazo de treinta dias ocurrido el hecho.

¢) Por mutuo acuerdo de las partes.

d) Por decisién de cualquiera de las partes de darlo por terminado, lo cual se comunicara a la
otra parte, al menos con treinta dias de anticipacién. ‘
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DECIMA SEGUNDA: CONTROVERSIAS

En caso de controversias, las partes la resolverdn de mutuo acuerdo a través de la consulta
directa. De no lograrse el acuerdo, se acudira a los procedimientos de mediacion, de conformidad
a lo establecido en la Ley de Mediacién y Arbitraje, ante el Centro de Mediacién de la Procuraduria
General del Estado por tratarse de una Institucién de derecho publico. De persistir la controversia,
se seguira el procedimiento del trémite contencioso administrativo.

DECIMA TERCERA: COMUNICACIONES

Para los distintos efectos derivados de este Convenio, las partes fijan sus domicilios, sefialando
para el efecto las siguientes direcciones:

ARCOTEL: Av. Diego de Almagro N31-95 entre Whymper y Alpallana. Telf.: 02 2 947 800.
LA ESPE: Av. Gral. Rumifiahui s/n Sangolqui. Telf.: 023 989400,

Las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo acordado en el presente instrumento, a
cuyas cldusulas se someten. En testimonio de lo cual, suscriben en tres (3) ejemplares de igual
contenido en la ciudad de Quito, DM, al 01 dia del mes de diciembre de 2016.
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