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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS — ESPE Y EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON MEJIA

Comparecen a la celebracidn del presente Convenio Marco, por una parte, la UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE, legalmente representada por el sefior CRNL. CSM. ViCTOR
EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ, PH.D., en su calidad de Rector; y, Representante Legal de la
Institucién, designado mediante Oficio No. CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-11353 de 04 de
octubre de 2021, parte que en adelante se denominard la “ESPE”; y, por otra parte, el
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA, legamente
representado por el Tnlgo. Wilson Humberto Rodriguez Vergara, en su calidad de Alcalde y
representante legal, parte que en adelante se denominard “G.A.D. Municipal del cantén
Mejia”, a los concurrentes se les podra denominar “Las partes” cuando actuen o se haga
referencia a éstas de forma conjunta.

“Las partes” se obligan en virtud del presente Convenio, al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1.1 La Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, es una instituciéon de educacién superior,
con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con autonomia académica,
administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. El domicilio de la Universidad de
las Fuerzas Armadas-ESPE se encuentra en el Campus Matriz de Sangolqui, Provincia de
Pichincha, Cantén Rumifiahui, se rige por la Constitucién de la Republica del Ecuador, la
Ley Organica de Educacién Superior LOES y su Reglamento, la Ley Organica de Servicio
Publico LOSEP, el Cédigo de Trabajo, la Ley Organica de Personal y Disciplina de las Fuerzas
Armadas y otras leyes conexas.

1.2 El Estatuto de la ESPE validado mediante Resolucién RPC-SO-24-N° 248-2013 del Consejo
de Educacién Superior de 26 de junio de 2013 y su ultima reforma aprobada por el
Honorable Consejo Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE el 26 de
enero de 2023 mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2023-005 y validada por el Consejo de
Educacién Superior con Resoluciéon RPC-SO-19-No. 307-2023 de 10 de mayo de 2023, en su

articulo 47, que hace referencia a los deberes y atribucién del Rector, se establece: “p.
Suscribir convenios con entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras”.

1.3 El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantédn Mejia, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 1760003760001 es una persona juridica; con domicilio tributario en el
cantén Mejia, Provincia de Pichincha, Parroquia Machachi, Calle José Mejia N° 710
interseccién Bolivar, que se dedica entre otras actividades a: actividades realizadas por
municipios, bajo la razén social de GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON MEJIA. La suscripcién del convenio con el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantédn Mejia, ofrece excelentes oportunidades para que los
estudiantes de las diferentes Carreras de la Universidad, puedan desarrollar la fase de
practica pre profesional.

1.4 Mediante Resolucién Nro. GADMCM-SECGRAL-2024-RCM, de fecha 04 de octubre de 2024,
el Concejo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Mejia, en sesion
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ordinaria realizada el 03 de octubre de 2024 por unanimidad resolvid: “Autorizar al sefior
alcalde del cantén Mejia la suscripcién del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS — ESPE Y EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA”.

CLAUSULA SEGUNDA. — BASE LEGAL:

2.1 Constitucion de la Republica del Ecuador

El Art. 39 establece: “El Estado garantizard los derechos de las jovenes y los jovenes, y
promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos que
aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e inclusién en todos los ambitos,
en particular en los espacios del poder publico.

El Estado reconocera a las jévenes y los jévenes como actores estratégicos del desarrollo del
pais, y les garantizara la educacion, salud, vivienda, recreacién, deporte, tiempo libre, libertad
de expresidn y asociacién. El Estado fomentard su incorporacion al trabajo en condiciones
justas y dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la
promocién de sus habilidades de emprendimiento”.

El Art. 227 estipula: “La administracidon publica constituye un servicio a la colectividad que se
rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacidn, participacion, planificacidn, transparencia y evaluacién”.

El Art. 350 seifala: “El sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigaciéon cientifica y
tecnoldgica; la innovacién, promocidn, desarrollo y difusidon de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacidn con los objetivos del
régimen de desarrollo”.

El Art. 355 establece: “El Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién”.

El Art. 387.2 estipula que es responsabilidad del Estado: “Promover la generacidn y produccion
de conocimiento, fomentar la investigacion cientifica y tecnoldgica, y potenciar los saberes
ancestrales para asi contribuir a la realizacién del buen vivir, al sumak kawsay”.

2.2 Ley Organica de Educacidn Superior

El Art. 3 establece: “La educacién superior de caracter humanista, intercultural y cientifica
constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de conformidad con la
Constitucidon de la Republica, responderd al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos”.

El Art. 5 estipula: “Derechos de las y los estudiantes. - Son derechos de las y los estudiantes los
siguientes:
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a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar vy titularse sin discriminacion conforme sus
méritos académicos;

b) Acceder a una educacién superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una
carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades;

c) Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacion superior;
garantizados por la Constitucion (...)".

El Art. 138 establece: “Las instituciones del Sistema de Educacién Superior fomentaran las
relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas e institutos
superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores tanto
nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de
investigadores, y la relacidon en el desarrollo de sus actividades académicas, culturales, de
investigacion y de vinculacién con la sociedad”.

CLAUSULA TERCERA. —OBJETO:

El presente convenio tiene como objeto establecer el instrumento juridico, marco en base al
cual “Las Partes” realizardn actividades conjuntas para la cooperacidon en investigacion,
practicas pre profesionales, vinculacién con la sociedad en dreas de mutuo interés, que se
establezcan en convenios especificos cuando asi las partes lo requieran.

CLAUSULA CUARTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

Para el desarrollo del presente instrumento, la “ESPE” y “G.A.D. Municipal del cantén Mejia”
suscribirdn convenios especificos para proyectos concretos que ameriten una especificacion de
condiciones para su ejecucidn, en los que definirdan claramente la planificacion de las
actividades que se desarrollaran, sus caracteristicas, las condiciones de participacidon de cada
una de las instituciones comparecientes, objetivos, tareas, manejo de propiedad intelectual,
términos y cronogramas, aspectos financieros de ser el caso, coordinacion o responsables y
demas aspectos pertinentes que determinen con precisidn los alcances de sus actividades, con
base al objeto del presente Convenio.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”:

A fin de cumplir con el objeto de este convenio marco, “Las partes” se comprometen a:

5.1 Desarrollo de Proyectos de Investigacion, Vinculaciéon con la sociedad; Practicas
Preprofesionales: “Las partes” colaborardan en la identificaciéon, formulacion vy
ejecuciéon de proyectos de investigacion aplicada, vinculacion con la sociedad,
desarrollo tecnoldgico; practicas preprofesionales que beneficien a la “ESPE” y “G.A.D.
Municipal del cantén Mejia”.

5.2 Difusion de Resultados y Logros: “Las partes” se comprometen a difundir y compartir
los resultados, avances y logros obtenidos en el marco de este convenio, tanto dentro
de sus respectivas organizaciones, con el fin de generar impacto y visibilidad positiva.

5.3 Organizacion de Eventos Académicos Conjuntos: “Las partes” se comprometen a
programar y llevar a cabo conferencias, seminarios, talleres y otros eventos
académicos que aborden temas de interés comun y fomenten la colaboraciéon y el
intercambio de ideas entre la “ESPE” y “G.A.D. Municipal del cantén Mejia”.
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5.4 Colaboracion en Programas de Capacitacion: “Las partes” se comprometen a disefiar y
ejecutar programas de capacitacién y formacién dirigidos tanto a los miembros de
“G.A.D. Municipal del cantén Mejia” como a la comunidad Universitaria, enfocados en
areas de interés mutuo y que contribuyan al fortalecimiento académico y profesional

de los involucrados.

CLAUSULA SEXTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

“Las partes” nombraran un administrador encargado de mantener las relaciones en el marco
del Convenio, asi como también entregar informes anuales de las acciones realizadas, los

cuales deberdan estar dirigidos a las instancias respectivas.
La administracién del Convenio estard a cargo de:
Por la “ESPE” se designa a:

Cargo: Director de la Unidad de Gestion de Vinculacion con la Sociedad.
Teléfono: (02) 3989-400 ext 2520
Correo: ugvc@espe.edu.ec

Por “Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Mejia” se designa a:

Cargo: Director (a) de Administracion del Talento Humano
Teléfono: 023819250 ext. 361 / ext. 632
Correo: r.guerreroc@municipiodemejia.gob.ec

Los administradores del presente convenio quedan autorizados y seran responsables de:

a) Velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones

derivadas del mismo y adoptardn las acciones necesarias para su cumplimiento.

b) Reportar a su maxima autoridad o representante legal, los aspectos de cualquier
naturaleza que pudieren afectar al cumplimiento del objeto del presente convenio, asi

como la ejecucion del mismo.

c) Administrar y custodiar la informacidn y expediente que se genere como consecuencia

de la ejecucion de este instrumento.

d) Presentar anualmente un informe, a cada parte, sobre el estado y cumplimiento del

convenio.

e) En caso de cambio de administrador de convenio, se comunicara por escrito a la otra

parte para los fines legales consiguientes.

f) Entregar la informacidn y expediente del convenio, al nuevo administrador designado,

en caso de cesacién y nueva designacion.

g) Elaborar el acta de liquidacién y cierre del presente instrumento.

Ademas de las anteriores responsabilidades los administradores del Convenio,

deberan:

h) Realizar el seguimiento, coordinacién, control y evaluacion del instrumento.

i) Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las partes.
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j) Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativos, técnicos
y logisticos para el cumplimiento del objeto del instrumento.

k) Informar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecucion del
convenio, cuando sea pertinente.

I) Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucién, calidad y finalizacion
satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

m) Emitir informes respecto a prdrroga, ampliacion de plazo, cumplimiento del convenio,
mismos que deberdn estar debidamente motivados.

n) Solicitar la autorizacidn o aprobacién de la Mdxima Autoridad para la respectiva
prorroga, ampliacién, adenda, o terminacion.

o) Gestionar y motivar la suscripcion del acta de cierre/finalizacion de este convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. - MODIFICACIONES.

Los términos de este Convenio, podran ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios no alteren su objeto ni
desnaturalicen su contenido, para lo cual “Las partes” suscribirdn los instrumentos que sean
necesarios.

Previa a la aceptacion de la modificacién, ampliacién o reformas solicitadas, las maximas
autoridades, sus delegados o coordinadores, someterdn este pedido al analisis de sus areas
técnicas y juridicas correspondientes, quienes analizardn la pertinencia de los ajustes y de ser
el caso, recomendardn aceptar las reformas correspondientes a través de adendas
modificatorias al Convenio inicial.

CLAUSULA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD CIVIL.

“Las partes” no tendran responsabilidad por dafos y perjuicios ocasionados por causas de
fuerza mayor o caso fortuito, o en caso de cese de labores académicas o administrativas que
pudieran impedir la continuacién del presente convenio y/o de los modificatorios realizados.
Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las actividades en la forma y términos
gue determinen dichos instrumentos.

CLAUSULA NOVENA . - RELACION LABORAL:

Por la naturaleza de este convenio, ninguna de “lLas partes” comparecientes, adquieren
relacidon laboral ni responsabilidad patronal solidaria alguna respecto del personal de la
contraparte que participe de las actividades que se generen en el marco del presente
convenio.

CLAUSULA DECIMA. - PLAZO:

El presente Convenio tendra una duracién de cinco (5) afos, contados desde la fecha de su
suscripcién, mismo que sera renovado, previo documento de aceptacion de “Las partes”, por
una Unica vez, a menos que alguna de “Las partes” notifique su voluntad de no renovarlo, con
30 dias de anticipacion a la terminacion del plazo anteriormente sefalado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -FINANCIAMIENTO:

Debido a la naturaleza del Convenio, el presente instrumento no generard obligaciones
financieras reciprocas, ni transferencias de recursos econdmicos entre las partes; las
erogaciones generadas por acciones ejecutadas en cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el presente instrumento seran asumidas con cargo a la Institucién que las
ejecute.

Sin perjuicio de lo antes mencionado, durante la ejecucidn del presente instrumento, las
partes en comun acuerdo y justificada la necesidad especifica, de ser el caso podrdn suscribir
convenios especificos donde se estipulard la erogacién y forma de transferencia de recursos,
para lo cual las partes deberan contar con la respectiva certificacion presupuestaria, de
acuerdo a lo dispuesto por el Cdédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas y
cumpliendo los procedimientos establecidos en la normativa legal vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA . - TERMINACION DEL CONVENIO:

Se podra dar por terminado el presente convenio por cualquiera de las siguientes causales:

a) Por cumplimiento del plazo convenido;

b) Por cumplimiento del objeto del presente convenio;

c¢) Por mutuo acuerdo de las partes;

d) Porincumplimiento del objeto u obligaciones del presente convenio;

e) Porterminacidn unilateral en razén de incumplimiento de obligaciones;

f)  Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, y
notificado dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el hecho. En estos casos, se
suscribird la respectiva acta de terminaciéon en el que se determinardn las causas
descritas como causales de terminacidn del Convenio. Se consideraran causas de fuerza
mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del Cédigo Civil.

De existir falsedad de la documentacion (habilitantes) presentada por cualquiera de las partes,
serd exclusivamente responsabilidad del mismo, y de existir irregularidades, se dara por
terminado inmediatamente el presente Convenio.

En caso de terminacién unilateral, la parte interesada, notificard por escrito a la otra parte que
haya incumplido con las obligaciones, incluyéndose ademds la motivacién para dar por
terminado el Convenio, adjuntando la documentacién correspondiente; y, la otra parte tendra
el término de quince (15) dias, para justificar o remediar el incumplimiento. De no remediarse
o justificarse el incumplimiento, la parte interesada notificarda a la otra parte con la
terminacion del Convenio; y,

A su vez para esta causa se considerard como justificacion de terminacion el mal uso o uso
inadecuado de la imagen institucional en actividades de LAS PARTES.

Para el caso de terminacidn unilateral bastara la notificacién de terminacién por parte de la
maxima autoridad sin que sea necesario un Acto Administrativo

La terminacién del presente convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, no
afectara la conclusién del objeto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que se
encuentren ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma. No
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obstante, la terminacién del Convenio no implicard el pago de indemnizacién alguna ni entre
LAS PARTES ni con terceros.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CIERRE DEL CONVENIO:

Al finalizar el presente convenio, “Las partes” suscribiran el instrumento legal correspondiente
que permita el cierre y terminacidon; documento que dard por concluido y cerradas las
obligaciones convenidas, el mismo contendra un resumen de las actividades realizadas al
amparo de este instrumento, liquidacidn financiera si la hubiere y cualquier hecho relevante.
Dicho instrumento sera suscrito por los administradores del convenio designado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES:

Todo aviso, solicitud, comunicacién o notificacion que “Las partes” deban dirigirse en virtud
del presente Convenio, se efectuardn por escrito, mediante oficio, correo electrdnico, carta
certificada o en la forma que la Ley seiala, segun el caso, dirigidas a quienes suscriben el
Convenio y/o a los administradores de los mismos designados por cada entidad, a las
siguientes direcciones:

- “G.A.D. MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA”, con domicilio en Machachi calles José Mejia E50 y
Simén Bolivar, Cantdn Mejia, Provincia de Pichincha; Teléfono (02) 3819250. Correo:
wilson.rodriguez@municipiodemejia.gob.ec

- “UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE”, con domicilio en la Avenida General
Rumifiahui S/N y Ambato, Sangolqui, cantdon Rumifiahui, provincia de Pichincha. Teléfono (02)
3989400. Correo: causuario@espe.edu.ec

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Toda divergencia respecto de la interpretacidon, cumplimiento o ejecucién del presente
Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional, en caso de suscitarse, sera sometida a
un arreglo de forma directa y amistosa, a través de los administradores del presente, en un
lapso término de quince (15) dias calendario, contados a partir de la notificacion de cualquiera
de ellas, sefialando la divergencia o controversia.

Basandose en la buena fe como elemento fundamental en la suscripcidon de este Convenio,
para el caso de controversias derivadas de su interpretacion o ejecucién, “Las partes” aceptan
solucionarlas de manera directa a través de las maximas autoridades de las instituciones
comparecientes, al término de quince (15) dias de suscitada la controversia.

De no existir dicho acuerdo, podran someter la controversia al proceso de mediacién como un
sistema alternativo de solucién de conflictos reconocido constitucionalmente, para lo cual “Las
partes” estipulan acudir al Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado. Este
proceder se sujetara a la Codificacién de la Ley de Arbitraje y Mediacion y al Reglamento de
Funcionamiento del Centro General del Estado. Si se llega a firmar un acta de acuerdo total, la
misma tendrd efecto de sentencia ejecutoriada y cosa juzgada su ejecucion sera del mismo
modo que las sentencias de Ultima instancia siguiendo via de apremio, conforme lo dispone el
Art. 47 de la Codificacidon de la Ley de Arbitraje y Mediacién Ecuatoriano.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:
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“Las partes” acuerdan que podran registrar como suyos la propiedad intelectual y demas
elementos que resulten de la ejecucion del presente Convenio, en proporcion a la
participacién que tuviere cada una en el desarrollo de la propiedad intelectual, acordandose
que ninguna parte podra registrar ante el Servicio Nacional de Derechos Intelectuales
cualquier propiedad intelectual generada en ejecucion de este Convenio por si sola.

Por lo expuesto, “Las partes” reconocen que, todos los derechos de Propiedad Intelectual que
surjan como resultado del presente Convenio, seran de propiedad de cada una de “Las partes”
en proporcidn a su participacién en desarrollo de la propiedad intelectual.

Para la publicacidn de los resultados que diera a lugar el desarrollo de los proyectos de
docencia, investigacidn y de vinculacion con la sociedad, desarrollados al amparo del presente
Convenio se deberd reconocer y hacer constar la participacién de todos los colaboradores que
hayan intervenido en aquellos, asi como su pertenencia a las instituciones de que dependen vy
los derechos morales de cada autor, de ser el caso.

En cualquier caso y en el supuesto de difusion de los resultados obtenidos en la ejecucion de
este Convenio, deberd expresarse en los correspondientes soportes que son fruto de la
cooperacion de “Las partes” intervinientes.

En todo lo demas, se estara a lo determinado en el Cédigo Orgdnico de la Economia Social de
los Conocimientos, la Creatividad y la Innovacidn.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD:

“Las partes” se comprometen a mantener toda la informacion reservada, como consecuencia
del presente Convenio, en estricta confidencialidad, en los términos de la Constitucion de la
Republica y la ley, salvo autorizacion escrita por la contraparte. Se comprometen a no divulgar
informacidn a terceros y a no utilizarla para ninglin propdsito, excepto para cumplir con el
objeto del presente Convenio. El requisito de la confidencialidad entrara en vigor a la firmay
seguird existiendo a través de la vigencia de este Convenio y de manera indefinida después de
la terminacion, independientemente del motivo de la terminacidn de este instrumento.

“Las partes” se comprometen a no utilizar el nombre o el logotipo de la otra parte en sus
productos y/o documentos de publicidad sin previa autorizacion por escrito de ésta.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:

Se agregan e incorporan como parte integrante del presente Convenio los siguientes
documentos:

- Copia simple del nombramiento del Crnl. CSM. Victor Emilio Villavicencio A., Ph.D., en
su calidad de Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE

- Copia simple del nombramiento del Tnlgo. Wilson Humberto Rodriguez Vegara, en su
calidad de Alcalde del canton Mejia.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:
"Las partes” reconocen y acuerdan que el tratamiento de los datos personales que se realiza

en cumplimiento de este contrato se realizard de conformidad con la Ley Organica de
Proteccion de Datos Personales y su Reglamento. Se comprometen a respetar los derechos de
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LINIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
edupon INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

los titulares de los datos, incluyendo el derecho de acceso, rectificacién, cancelacién vy
oposicion. La informacidn personal serd utilizada Unicamente para los fines establecidos en
este contrato y se tomaran medidas de seguridad técnicas y organizativas para protegerla
contra acceso no autorizado, pérdida o alteracion. En caso de transferencia de datos
personales a terceros, se requerird el consentimiento expreso del titular y se garantizard un
nivel adecuado de proteccidn.

CLAUSULA VIGESIMA . — DECLARACION Y ACEPTACION:

“Las partes” manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos contraidos en él, son
producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento. Asi mismo, declaran que serdn individualmente responsables del cumplimiento
de las actividades convenidas dentro del marco de este instrumento y no trataran de
establecer ninguna obligacion u obligaciones mas alla de las expresadas en este instrumento.

Leido que fue el presente instrumento, enteradas “Las partes” del contenido y alcance de cada
una de sus clausulas e indicando que en su celebracidn no existe dolo, mala fe o cualquier otro
motivo que vicie su consentimiento, “Las partes” aceptan su contenido y suscriben el
documento a través de firma electrdnica con vigencia desde la fecha contemplada en la dltima
firma inserta.

Firmado el ecnam canent e_por

VI CTOR EMLIO
VI LLAVI CENCI O
ALVAREZ

Vali dar Gni camente con FirmaEC

F . Fi r mado. e\ ect rom canent e
AW TS NBERTO
RO CUE? WERGARA

.jvmmar Gni canente con Fi rmaEC

bt Mu._‘_..j
Crnl. CSM. Victor Emilio Villavicencio Tnlgo. Wilson Humberto Rodriguez Vergara
Alvarez, PhD. ALCALDE
Rector G.A.D. MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS ESPE

XI"VENA ELI ZABF:—rH
VI VANCO Vi
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