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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE Y LA
EMPRESA INT FOOD SERVICES CORP S.A

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco, por una parte, la
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE, en adelante la “ESPE”,
legalmente representada por el sefior Crnl. CSM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez,
Ph.D., en su calidad de Rector; y, por otra parte, la Empresa INT FOOD SERVICES
CORP S.A., en adelante “GRUPO KFC” o “KFC”, legamente representada por ¢l
Ing. Francisco Javier Cruz Plata, en su calidad de Apoderado Especial.

A los comparecientes se les podra denominar “Ias partes” cuando actien o se haga
referencia a éstas de forma conjunta.

“Las partes” se obligan en virtud del presente Convenio, al tenor de las siguientes
declaraciones y cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1.1.  La Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, es una institucion de educacion
superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con
autonomia académica, administrativa, financiera, orgdnica y patrimonio propio.
El domicilio de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE se encuentra en
Quito y la Matriz principal en el Campus de Sangolqui, Provincia de Pichincha,
Cantén Rumifiahui, se rige por la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, la
Ley Organica de Educacién Superior LOES y su Reglamento, la Ley Orgéanica
de Servicio Piiblico LOSEP, el Cédigo de Trabajo, la Ley Organica de Personal
y Disciplina de las Fuerzas Armadas y otras leyes conexas.

1.2.  El Estatuto de la ESPE validado mediante Resolucion RPC-SO-24-N° 248-201 3
del Consejo de Educacion Superior de 26 de junio de 2013 y su ultima reforma
aprobada por el Honorable Consejo Universitario de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE el 26 de enero de 2023 mediante Resolucién ESPE-
HCU-RES-2023-005 y validada por el Consejo de Educacién Superior con
Resolucion RPC-SO-19-No. 307-2023 de 10 de mayo de 2023, en su articulo 47,
que hace referencia a los deberes y atribucion del Rector, se establece: “p.
Suscribir convenios con entidades publicas o privadas, nacionales o
extranjeras”.

1.3.  INT FOOD SERVICES CORP S.A., es una persona juridica debidamente
constituida bajo la legislacién ecuatoriana, cuya actividad principal es la venta
de comida y bebidas para su consumo inmediato.
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CLAUSULA SEGUNDA. — BASE LEGAL:
2.1 Constitucién de la Republica del Ecuador

El Art. 39 establece: “El Estado garantizard los derechos de las jovenes y los jovenes, y
promoverd su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y
recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e inclusion
en todos los dmbitos, en particular en los espacios del poder publico.

El Estado reconocerd a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del
desarrollo del pais, y les garantizard la educacién, salud, vivienda, recreacion, deporte,
tiempo libre, libertad de expresion y asociacién. El Estado Jomentard su incorporacion
al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia de
acceso al primer empleo y la promocién de sus habilidades de emprendimiento”.

El Art. 227 sefiala: “La administracién piblica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, Jerarquia,
desconcentracion, descentralizacién, coordinacion, participacion,  planificacion,
transparencia y evaluacion”,

El Art. 350 sefiala: “El sistema de educacion superior tiene como finalidad la
Jormacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo v difusion de los saberes
¥ las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo”.

El Art. 355 establece: “El Estado reconocerd a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

f”

El Art. 387.2 sefiala que es responsabilidad del Estado: “Promover la generacion y
produccion de conocimiento, fomentar la investigacion cientifica y tecnoldgica, y
potenciar los saberes ancestrales, para asi contribuir a la realizacién del buen vivir, al
sumak kawsay "

2.2 Ley Organica de Educacién Superior

El Art. 3 establece: “La educacién superior de cardcter humanista, intercultural y
cientifica constituye un derecho de las personas Y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucién de la Republica, respondera al interés piiblico y no
estara al servicio de intereses individuales y corporativos”.
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El Art. 5 dispone: “Derechos de las y los estudiantes. - Son derechos de las y los
estudiantes los siguientes:

a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar Y titularse sin discriminacion
conforme sus méritos académicos,

b) Acceder a una educacion superior de calidad Y pertinente, que permita iniciar
una carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades;

¢) Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacion
superior, garantizados por la Constitucion (...)".

El Art. 138 establece: “Las instituciones del Sistema de Educacién Superior
fomentardn las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas
politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnolégicos, pedagogicos, de artes y
conservalorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de Jacilitar la
movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacién en el desarrollo de sus
actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacion con la sociedad.

el ™,
CLAUSULA TERCERA. - OBJETO:

El presente Convenio Marco tiene como objeto establecer el instrumento juridico, en
base al cual “Las partes” realizardn actividades conjuntas para la cooperacion en
practicas pre profesionales, pasantias, proyectos de vinculacién con la sociedad,
proyectos de investigacion, docencia, y proyectos en general, en dreas de mutuo interés,
que se establezcan en Convenios Especificos.

CLAUSULA CUARTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

Para el desarrollo del presente instrumento, la “ESPE” y “KFC” suscribirdn Convenios
Especificos, en los que definirdn claramente la planificacion de las actividades que se
desarrollardn, sus caracteristicas, las condiciones de participacion de cada una de las
instituciones comparecientes, objetivos, tareas, manejo de propiedad intelectual,
términos y cronogramas, aspectos financieros, coordinacién o responsables y demas
aspectos pertinentes que determinen con precisién los alcances de sus actividades. con
base al objeto del presente Convenio.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”:

A fin de cumplir con el objeto de este Convenio Marco “Las partes” se comprometen a:
5.1 Desarrollo de Proyectos de Investigacién, Vinculacién con la sociedad: ,«/
Practicas Preprofesionales, Pasantias y Proyectos sociales en general: “Las
partes” colaborardn en la identificacion, formulacién y ejecucion de proyectos

de: vinculacion con la sociedad, investigacion aplicada, desarrollo tecnologico,
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proyectos sociales en general y; practicas preprofesionales o pasantfas que
beneficien a la “ESPE” y a “KF(C”,

5.2 Difusion de Resultados y Logros: “Las partes™ se comprometen a difundir y
compartir los resultados, avances y logros obtenidos en el marco de este
Convenio, dentro de sus respectivas organizaciones, con el fin de generar
impacto y visibilidad positiva.

5.3 Organizacion de Eventos Académicos Conjuntos: “Las partes” se
comprometen a programar y llevar a cabo conferencias, seminarios, talleres y
otros eventos técnico-académicos que aborden temas de interés comiin y
fomenten la colaboracion y el intercambio de ideas entre la “ESPE” y “KFC”.

5.4 Colaboracién en Programas de Capacitacién: “Las partes” se comprometen a
diseflar y ejecutar programas de capacitacién y formacion dirigidos tanto a los
miembros de “KFC” como a la comunidad universitaria, enfocados en areas de
interés mutuo y que contribuyan al fortalecimiento académico y profesional de
los involucrados.

CLAUSULA SEXTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

“Las partes” nombraran un administrador encargado de mantener las relaciones en el
marco del Convenio, asi como también entregar informes anuales de las acciones
realizadas, los cuales deberan estar dirigidos a las instancias respectivas.

La administracion del Convenio estaré a cargo de:

Por la “ESPE” se designa a:

Cargo: Director del Departamento de Ciencias de la Energia y Mecanica.
Teléfono: (02) 3989-400

Correo: causuario@espe.edu.ec

Por “KFC?” se designa a: Daniela Caicedo Altamirano
Cargo: Jefe de Sostenibilidad

Teléfono: 0994059113

Correo: daniela.caicedo@kfc.com.ec

Los administradores del presente Convenio quedan autorizados y seran responsables de:

a) Velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones derivadas del mismo y adoptaran las acciones necesarias para su
cumplimiento.

b) Reportar a su méxima autoridad o representante legal, los aspectos de cualquier
naturaleza que pudieren afectar al cumplimiento del objeto del presente
Convenio, asi como la ejecucion del mismo.

a
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¢) Administrar y custodiar la informacién y expediente que se genere como
consecuencia de la ejecucion de este instrumento.

d) Presentar anualmente un informe, a cada parte, sobre el estado y cumplimiento
del Convenio.

¢) En caso de cambio de administrador de Convenio, se comunicara por escrito a la
otra parte para los fines legales consiguientes.

f) Entregar la informacién y expediente del Convenio, al nuevo administrador
designado, en caso de cesacion y nueva designacion.

g) Elaborar el acta de terminacion y cierre del presente instrumento.

h) Realizar el seguimiento, coordinacién, control y evaluacién del instrumento.

1) Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre "Las
partes.

J) Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativos,
técnicos y logisticos para el cumplimiento del objeto del instrumento.

k) Informar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecucion del
Convenio, cuando sea pertinente.

I) Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucion, calidad y
finalizacion satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

m) Emitir informes respecto a prérroga, ampliacién de plazo, cumplimiento del
Convenio, mismos que deberén estar debidamente motivados.

n) Solicitar la autorizacion o aprobacién de la Méaxima Autoridad para la respectiva
prérroga, ampliacién, adenda, o terminacion.

0) Gestionar y motivar la suscripcion del acta de terminacién y clerre de este
Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. —- MODIFICACIONES:

Los términos de este Convenio, podran ser modificados, ampliados o reformados de
mutuo acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios no alteren su objeto ni
desnaturalicen su contenido, para lo cual “Las partes” suscribiran los instrumentos que
sean necesarios.

Previa a la aceptacion de la modificacion, ampliacién o reformas solicitadas, las
maximas autoridades, sus administradores o coordinadores, someteran este pedido al
andlisis de sus dreas técnicas y juridicas correspondientes, quienes analizaran la
pertinencia de los ajustes y de ser el caso, recomendarin aceptar las reformas
correspondientes a través de adendas modificatorias al presente Convenio inicial.

CLAUSULA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD CIVIL:
“Las partes™ no tendrdn responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas

de fuerza mayor o caso fortuito, o en caso de cese de labores académicas o
administrativas que pudieran impedir la continuacién del presente Convenio y/o de los
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modificatorios realizados. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las
actividades en la forma y términos que determinen dichos instrumentos.

CLAUSULA NOVENA. - RELACION LABORAL:

Por la naturaleza de este Convenio, ninguna de “Las partes” comparecientes, adquieren
relacion laboral ni responsabilidad patronal solidaria alguna respecto del personal de la
contraparte que participe de las actividades que se generen en el marco del presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMA. - PLAZO:

El presente Convenio tendrd una duracién de cinco (5) afios, contados desde la fecha de
su suscripcién, mismo que serd renovado, previo informe de aprobacion de “Las
partes”, por una unica vez, a menos que alguna de “Las partes” notifique su voluntad de
no renovarlo, con 30 dias de anticipacion a la terminacion del plazo anteriormente
seflalado.

CLAUSULA UNDECIMA. - RECURSOS ECONOMICOS:

El presente Convenio no genera erogacion de recursos econdémicos ni contraprestacion
economica. De ser necesaria la inversion econdmica, ésta serd estipulada en los
respectivos Convenios Especificos que se suscriban previa certificacion presupuestaria
de “Las partes™.

CLAUSULA DUODECIMA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio podra terminar:

a) Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

b) Por vencimiento del plazo acordado;

c) Por acuerdo mutuo entre “Las partes™;

d) Por decision anticipada y unilateral de cualquiera de “Las partes”, debidamente
fundamentada debido al incumplimiento total o parcial de las obligaciones
previstas en este instrumento;

e) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad a lo que dispone el
Articulo 30 del Codigo Civil; y,

f) Por decision unilateral de cualquiera de “Las partes”, en cualquier momento
durante la vigencia del presente contrato marco.

La terminacién anticipada del presente Convenio no generard indemnizacién de ningtin
tipo para ninguna de “Las partes”.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CIERRE DEL CONVENIO:

Al finalizar el presente Convenio “Las partes” suscribirdn el instrumento legal
correspondiente que permita el terminacion y cierre; documento que dara por concluido
y cerradas las obligaciones convenidas, el mismo contendrd un resumen de las
actividades realizadas al amparo de este instrumento, liquidacién financiera si la hubiere
y cualquier hecho relevante. Dicho instrumento serd suscrito por los administradores del
Convenio designado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES:

Todo aviso, solicitud, comunicacién o notificacion que “Las partes” deban dirigirse en
virtud del presente Convenio, se efectuaran por escrito, mediante oficio, correo
electronico, carta certificada o en la forma que la Ley sefiala, seglin el caso, dirigidas a
quienes suscriben el Convenio y/o a los administradores de los mismos designados por
cada entidad, a las siguientes direcciones:

KFC, con domicilio Corea N°126, Avenida Amazonas, Quito, provincia Pichincha,
Teléfono (02) 3920070, daniela.caicedo@kfc.com.ec

“ESPE”, con domicilio en la Avenida General Rumifahui S/N y Ambato, Sangolqui,
canton Rumifiahui, provincia de Pichincha. Teléfono (02) 3989400. Correo:
causuario@espe.edu.ec

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Basandose en la buena fe, toda divergencia respecto de la interpretacion, cumplimiento
o ejecucion del presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, en caso de
suscitarse, sera sometida a un arreglo de forma directa y amistosa, a través de los
representantes que suscriben este instrumento, en un lapso no mayor a (10) diez dias
calendario, contados a partir de la notificacion de cualquiera de ellas, sefialando la
divergencia o controversia.

De no existir dicho acuerdo, podran someter la controversia al proceso de mediacion
como un sistema alternativo de solucién de conflictos reconocido constitucionalmente,
para lo cual “Las partes” estipulan acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria
General del Estado. Este proceder se sujetard a la Codificacion de la Ley de Arbitraje v
Mediacion y al Reglamento de Funcionamiento del Centro de Medicacién de la
Procuraduria General del Estado. Si se llega a firmar un acta de acuerdo total, la misma
tendrd efecto de sentencia ejecutoriada y cosa juzgada su ejecucién serd del mismo
modo que las sentencias de ultima instancia siguiendo via de apremio, conforme lo
dispone el Art. 47 de la Codificacion de la Ley de Arbitraje y Mediacién ecuatoriano.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

“Las partes” acuerdan que podran registrar como suyos la propiedad intelectual y demas
clementos que resulten de la ejecucién del presente Convenio, en proporcién a la
participacién que tuviere cada una en el desarrollo de la propiedad intelectual,
acordandose que ninguna parte podra registrar ante el Servicio Nacional de Derechos
Intelectuales cualquier propiedad intelectual generada en ¢jecucion de este Convenio
por si sola.

Por lo expuesto, “Las partes” reconocen que, todos los derechos de Propiedad
Intelectual que surjan como resultado del presente Convenio, seran de propiedad de
cada una de “Las partes” en proporcién a su participacién en desarrollo de la propiedad
intelectuall.,

Para la publicacién de los resultados que diera a lugar el desarrollo de los proyectos de
docencia, investigacién y de vinculacién con la sociedad, desarrollados al amparo del
presente Convenio se deberd reconocer y hacer constar la participacién de todos los
colaboradores que hayan intervenido en aquellos, asi como su pertenencia a las
instituciones de que dependen y los derechos morales de cada autor, de ser el caso.

En cualquier caso y en el supuesto de difusion de los resultados obtenidos en la
ejecucion de este Convenio, deberd expresarse en los correspondientes soportes que son
fruto de la cooperacion de “Las partes” intervinientes.

En todo lo demds, se estara a lo determinado en el Codigo Orgénico de la Economia
Social de los Conocimientos, la Creatividad y la Innovacién.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD:

“Las partes” se comprometen a mantener toda la informacién revelada, como
consecuencia del presente Convenio, en estricta confidencialidad, en los términos de la
Constitucion de la Republica y la Ley, salvo autorizacion escrita por la contraparte. Se
comprometen a no divulgar informacién a terceros y a no utilizarla para ningun
proposito, excepto para cumplir con el objeto del presente Convenio. El requisito de la
confidencialidad entrara en vigor a la firma y seguird existiendo a través de la vigencia
de este Convenio y de manera indefinida después de la terminacion,
independientemente del motivo de la terminacion de este instrumento.

“Las partes™ se comprometen a no utilizar el nombre o el logotipo de la otra parte en sus
productos y/o documentos de publicidad sin previa autorizacion por escrito de ésta.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
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Se agregan e incorporan como parte integrante del presente Convenio los siguientes
documentos:

a. Copia simple del nombramiento del Crnl. CSM. Victor Emilio Villavicencio
Alvarez, Ph.D., en su calidad de Rector de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE.

b. Registro Unico de Contribuyentes del Grupo KFC.

¢. Copia simple del nombramiento del Ing. Francisco Javier Cruz Plata, en su
calidad de Apoderado Especial.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - ACEPTACION:

Para constancia y fiel cumplimiento de lo estipulado, libre y voluntariamente las partes
declaran expresamente aceptar y someterse a todas y cada uno de las clausulas
incorporadas en el presente instrumento, por lo que proceden a suscribirlo en dos (2)
cjemplares de igual tenor y valor legal, en Quito.

INT FOOD SERVICES CORP S.A  UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-
o ESPE

Francisco Javier Cruz Plata
APODERADO ESPECIAL




