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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIAY LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

COMPARECIENTES:

Comparecen, por una parte, la SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR
Y SOLIDARIA SEPS, en adelante SEPS, legalmente representada por la doctora Sofia
Margarita Hernandez Naranjo en su calidad de Superintendente; y por otra, la
UNIVERSIDAD DE LA FUERZAS ARMADAS - ESPE, en adelante ESPE,
legalmente representada por el Coronel C.S.M. Victor Emilio Villavicencio Alvarez,
Ph.D., en su calidad de Rector. A los concurrentes se les podra denominar “Las Partes”
cuando actten o se haga referencia a éstas de forma conjunta.

“Las Partes” se obligan en virtud del presente Convenio, al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1. El articulo 213 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion
y control de las actividades econdémicas, sociales y ambientales, y de los servicios
que prestan las entidades publicas y privadas, con el propésito de que estas
actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés
general. Las superintendencias actuardn de oficio o por requerimiento
ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las areas que
requieran de control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran
de acuerdo con la ley (...)".

1.2. El articulo 350 del cuerpo normativo antes citado preceptia: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la
innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los
objetivos del régimen de desarrollo .

1.3. El articulo 146 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria determina:
“El control de la Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular
y Solidario estard a cargo de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, que se crea como un organismo técnico, con jurisdiccion nacional,
personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio y autonomia
administrativa y financiera y con jurisdiccion coactiva. (...).

1.4. El articulo 151 de la norma ibidem prevé: “Son atribuciones del Superintendente
las siguientes: d) Celebrar a nombre de la Superintendencia los contratos y
convenios que requiera la gestion institucional,(...).
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1.5.

1.6.

1.7.

El articulo 17 de la Ley Organica de Educaciéon Superior establece: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en
la Constitucion de la Republica.- En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. (...).

El Estatuto de la “ESPE”, fue validado por el Consejo de Educacion Superior,
mediante Resolucién No. RPC-SO-19-N0.307-2023 de 10 de mayo del 2023, y en
su articulo 1 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE,
indica que: La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucion de
educacion superior; con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de
lucro; con autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio
propio. Como institucion de educacién superior de las Fuerzas Armadas es
dependiente del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas en: politica
institucional en el d&mbito de educacion superior, designacion de autoridades
ejecutivas; y asignacion del personal militar necesario para el funcionamiento de
la Universidad.- EI domicilio de la Universidad esta en Quito y la Matriz principal
en el Campus de Sangolqui, con sedes en Latacunga (campus “General de
Division Guillermo Rodriguez Lara” y campus centro), Salinas, Guayaquil, Santo
Domingo de los Tséchilas y Galapagos; se rige por la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior, y su Reglamento,
Ley Organica de Servicios Publico, el Codigo de Trabajo, la Ley de Persona de
las Fuerzas Armadas, y otras leyes conexas a su Estatuto, los reglamentos
expedidos de acuerdo con la Ley y normas emitidas por el 6rgano rector de la
politica educativa superior, el Consejo de Educacion Superior y el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.

En el citado estatuto, en el articulo 47, hace referencia a los deberes y atribuciones
del Rector, entre la cuales establece: “(...) p. Suscribir convenios con entidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras”.

SEGUNDA.- OBJETO:

El presente convenio tiene como objeto, realizar actividades conjuntas de cooperacion
para generar el proyecto denominado “La Responsabilidad Social Empresarial en las
cooperativas de ahorro y crédito ecuatorianas. Un analisis multicaso y propuesta de
desarrollo de un programa de educacion cooperativa”, cuyo resultado sera difundido a
las entidades supervisadas.

TERCERA.- OBLIGACIONES:

a.

OBLIGACIONES CONJUNTAS:

Colaborar en la planificacién, ejecucion, analisis y difusién del proyecto "La
Responsabilidad Social Empresarial en las cooperativas de ahorro y crédito
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ecuatorianas. Un andlisis multicaso y propuesta de desarrollo de un programa
de educacion cooperativa”, con enfasis en la Cooperativa de Ahorro y Crédito
del segmento 1 y 2. Participar y apoyar, en coordinacion conjunta, la ejecucion
de eventos presenciales o virtuales de capacitacion relacionados con la tematica
central del proyecto, coordinado por “Las Partes”, con base en el plan de trabajo
aprobado por “Las Partes”.

» “Las Partes” se comprometen a llevar a cabo cualquier otra actividad necesaria
para la ejecucion exitosa del presente convenio, asegurando una colaboracién
integral y beneficiosa para ambas instituciones.

b. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS -
ESPE:

* Proporcionar o facilitar el diccionario de variables y los resultados del proyecto
"La Responsabilidad Social Empresarial en las cooperativas de ahorro y crédito
ecuatorianas. Un analisis multicaso y propuesta de desarrollo de un programa de
educacion cooperativa”, como parte del proceso de calidad estadistica con base en
el plan de trabajo aprobado por “Las Partes”.

« Socializar los resultados del proyecto a la SEPS.

c. OBLIGACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA SEPS:

* Proporcionar facilidades para la aplicacion del cuestionario de medicion de
Responsabilidad Social Empresarial para el proyecto "La Responsabilidad Social
Empresarial en las cooperativas de ahorro y crédito ecuatorianas. Un analisis
multicaso y propuesta de desarrollo de un programa de educacion cooperativa™
en las Cooperativas de Ahorro y Crédito del segmento 1 y 2, asegurando una
recopilacion de datos efectiva, con base en el plan de trabajo aprobado por “Las
Partes”.

* Proporcionar informacion agregada especifica que gestiona la SEPS
exclusivamente para el proyecto "La Responsabilidad Social Empresarial en las
cooperativas de ahorro y crédito ecuatorianas. Un andlisis multicaso y propuesta
de desarrollo de un programa de educacion cooperativa”, en el marco de las
leyes vigentes aplicables, en particular en el marco de la ley de proteccion de
datos personales y demas normativa pertinente.

CUARTA.- COORDINACION DEL CONVENIO:

Para la supervision, coordinacion, ejecucion y seguimiento del presente Convenio, “Las
Partes” designan a un administrador por cada institucion. El administrador canalizara
periddicamente las demandas u oportunidades de “Las Partes”, dando la orientacion que
debera darse a las diversas actividades y proyectos que se realicen conjuntamente dentro
del marco de este convenio. Los administradores derivaran las necesidades de “Las
Partes”, a las unidades que corresponda segun la tematica que se aborde.

Por parte de la SEPS:

Nombre: Patricia Aymar



UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS DE ECONOF\/’[A POPULAR Y SOL DARIA

INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

@ESPE ‘A\SUPERINTENDENCIA

Cargo: Director/a Nacional de Estudios, Desarrollo e Innovacion
Teléfono: (593)23948-840 ext. 600603
E- mail: patricia.aymar@seps.gob.ec

Por parte de la ESPE:

Nombre: Doctora Sandra Patricia Galarza Torres

Cargo: Docente Titular a tiempo completo

Teléfono: (593)23948-840 ext. 1011

E- mail: spgalarza@espe.edu.ec // causuario@espe.edu.ec

Para el buen desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento,
dichos responsables estableceran comunicacion permanente, por escrito.

Son funciones de los administradores establecer el plan de trabajo para la cooperacion
en el proyecto denominado “La Responsabilidad Social Empresarial en las
cooperativas de ahorro y crédito ecuatorianas. Un analisis multicaso y propuesta de
desarrollo de un programa de educacion cooperativa”.

La SEPS y ESPE, respectivamente, podran cambiar de administradores del Convenio,
cuando lo consideraren necesario 0 conveniente, para lo cual bastard cursar a la
contraparte la respectiva comunicacion; sin que sea necesaria la modificacion del texto
del Convenio.

QUINTA.- PLAZO:

El presente Convenio tendrd una duracién de veinticuatro (24) meses, contados desde la
fecha de su suscripcion.

SEXTA.- TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente convenio podra terminar por las siguientes causas:

a) Por cumplimiento del objeto del convenio de forma anticipada al vencimiento de
plazo.

b) Por cumplimiento del plazo.

c) Por mutuo acuerdo entre “Las Partes”.

d) Por terminacién unilateral por imposibilidad de cumplir con las clausulas del
presente Convenio por: fuerza mayor o caso fortuito; o cuando por
circunstancias técnicas, econémicas y legales no sea posible continuar con la
ejecucién del convenio. Se cursara comunicacion escrita a la otra parte dentro
del término de 30 dias posteriores a la deteccion de la imposibilidad, con
conocimiento e informe previo de la Coordinacion del Convenio.

e) Terminacion unilateral por incumplimiento de una de “Las Partes” sobre las
obligaciones constantes en este instrumento. Para el efecto, la parte afectada, con
conocimiento de la Coordinacion del Convenio, solicitara por escrito a la otra
parte que se efectle las rectificaciones y correcciones del caso. De no superarse
el incumplimiento en el término de treinta (30) dias posteriores a la solicitud de
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rectificacion, la parte afectada comunicard la terminacion unilateral del
Convenio.

No obstante, los acuerdos y obligaciones contraidas en virtud del presente convenio y
que se encontrasen en ejecucion, continuardn vigentes y se cumpliran en la forma
pactada en éste.

SEPTIMA.- MODIFICACION:

Los términos de este Convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de
mutuo acuerdo durante su vigencia por “Las Partes”, siempre que dichos cambios sean
justificados técnica, legal y financieramente y no alteren su objeto, ni desnaturalicen su
contenido, suscribiendo para el efecto la respectiva adenda.

OCTAVA.- RELACION LABORAL:

Queda expresamente establecido que, por la suscripcion del presente convenio especifico,
no se generan entre “Las Partes”, de manera directa o indirecta, vinculos de caracter laboral.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.:

Todos los productos resultantes, como de los eventos de capacitacion y/o formacion,
deberan difundirse y publicarse como trabajos conjuntos entre la SEPS y la ESPE; por
lo tanto, todas las personas y profesionales que interactien dentro del proyecto
suscribiran la correspondiente cesion total o parcial de los derechos patrimoniales de
propiedad intelectual en favor de la SEPS y la ESPE, previa su publicacion. En todo
caso, se respetaran los derechos de los autores de acuerdo a las normas legales de los
derechos protegidos de la propiedad intelectual. En todo lo demaés, se estard a lo
determinado en el Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, la
Creatividad y la Innovacion.

DECIMA.- INFORMACION:

La informacion que entreguen “Las Partes” para los fines de este Convenio seré aquella
gue no se encuentre sujeta a sigilo o reserva de cualquier naturaleza, conforme a las
disposiciones legales y normas aplicables vigentes.

DECIMA PRIMERA .- DIVULGACION DE RESULTADOS Y
CONFIDENCIALIDAD:

“Las Partes” se responsabilizan por la adecuada divulgacion de los resultados del
proyecto, que podran ser presentados en articulos cientificos, documentos académicos u
otras publicaciones realizadas por “Las Partes” inherentes al presente convenio; asi
como en congresos, eventos de difusion académica o cientifica u otros eventos
organizados por “Las Partes” inherentes al presente convenio. Por otra parte, no cabe la
divulgacion en el caso de la informacion que se enmarque dentro del principio de
reserva de la informacion y confidencialidad del dato personal de acuerdo a las
normativas vigentes. La adecuada divulgacion se hace extensiva también a los
Directivos y empleados de la ESPE, quienes deberan suscribir acuerdos de
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confidencialidad y uso de la informacion cuando la SEPS lo considere necesario.

“Las Partes” se comprometen a guardar total confidencialidad respecto de la
informacidn que se genere dentro del marco de este Convenio, salvo en los casos en que
la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica u otra norma
vigente, aplicable al efecto, establezca su divulgacion.

De igual manera, “Las Partes” acuerdan utilizar la informacidn en relacion directa con
la ejecucion del objeto del Convenio y para ningun otro propoésito. La inobservancia de
lo manifestado, por parte los servidores, funcionarios publicos o empleados que
manejen la informacidn, dara lugar a que el suscribiente que se crea afectado ejerza las
acciones legales, administrativas, civiles y penales correspondientes; asi como a dar por
terminado el Convenio, salvo en los casos en que la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacién u otra norma vigente, aplicable al efecto, establezca su
divulgacion.

“Las Partes” se obligan a observar estrictamente el principio de reserva de la
informacion y de confidencialidad del dato personal, de conformidad con lo dispuesto
en la normativa vigente. Para el efecto, y sin perjuicio del cumplimiento del presente
Convenio, “Las Partes” se comprometen a mantener el sigilo, reserva y confidencialidad
de la informacion que va a ser utilizada, procesada o intercambiada, los medios y demas
elementos que deban ser especificados.

En caso que una de “Las Partes” intervinientes en el presente Convenio, quiera a través
de cualquier medio transferir o intercambiar esta informacién con una institucién
privada, quedard sujeta a las prohibiciones y acciones legales establecidas en el marco
normativo aplicable.

Independientemente de las responsabilidades administrativas y civiles que dieren lugar
el incumplimiento de esta clausula y sin perjuicio de las acciones legales que se inicien
de conformidad con las disposiciones del Codigo Organico Integral Penal, seran causal
para que cualquiera de “Las Partes” de por terminado de manera unilateral el presente
Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- FINANCIAMIENTO:

Por tratarse de un Convenio de Cooperacién, no genera responsabilidades econdémicas
para “Las Partes” suscriptoras; no genera erogacion de recursos econdmicos ni
contraprestacion econémica.

DECIMA TERCERA.- DOMICILIO PARA NOTIFICACIONES:

Todo aviso, solicitud, comunicacion o notificacion que “Las Partes” deban dirigirse en
virtud del presente convenio, se efectuaran por escrito, mediante oficio, correo
electronico, dirigidas a quienes suscriben el convenio y a los administradores de los
mismos designados por cada entidad, a las siguientes direcciones:

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA,
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Direccion: Av. Amazonas N32-87 y La Granja, Quito, Pichincha, Ecuador.
Teléfono: (593) 2 394-8840.
Correo electrénico: contactenos@seps.gob.ec

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE,

Direccién: Av. Gral. Rumifiahui S/N, Sector Santa Clara, Sangolqui - Ecuador.
Teléfono: (593) 23989-400.
Correo electrénico: causuario@espe.edu.ec

Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a la otra parte para que
surta efectos legales, de lo contrario no tendran validez los avisos efectuados.

DECIMA CUARTA.- CONTROVERSIAS:

En caso de surgir divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las
obligaciones pactadas o sobre la interpretacion de las estipulaciones del presente
Convenio, “Las Partes” tratardn de llegar a un acuerdo directo que solucione la
divergencia en un lapso no mayor a (10) diez dias calendario, caso contrario convienen
utilizar el procedimiento alternativo de mediacion en el Centro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado, con sede en la ciudad de Quito; y, de no llegarse a un
acuerdo, estas se ventilaran ante la Unidad Judicial de lo Contencioso Administrativo de
Quito.

DECIMA QUINTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Se agregan e incorporan como parte integrante del presente convenio los siguientes
documentos:

a. Nombramiento del Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
b. Resolucion de Designacion de la Superintendente de Economia Popular y
Solidaria.

DECIMA SEXTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL:

“Las Partes” no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas
de fuerza mayor o caso fortuito, 0 en caso de cese de labores académicas o
administrativas que pudieran impedir la continuacion del presente convenio y/o de los
modificatorios realizados. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las
actividades en la forma y términos que determinen dichos instrumentos.

Al finalizar el presente convenio, “Las Partes” suscribiran el Acta de Cierre del
Convenio, previo la emisién y suscripcion de un informe técnico de actividades,
desarrollado y suscrito por los administradores del convenio, en el que constara la
informacién relacionada con su ejecucion, la realizacion de sus actividades y el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas

DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION Y SUSCRIPCION:
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“Las Partes” aceptan y se ratifican en el contenido integro del presente Convenio, sin
reserva de ninguna clase, por contener condiciones de mutuo beneficio, convenientes a
sus intereses, en fe de aceptacion suscriben el presente convenio, en el Distrito
Metropolitano de Quito, a la fecha de la Gltima autoridad suscribiente.

Firmado electrénicamente por:

SOFIA MARGARITA HERNANDEZ NARANJO
SUPERINTENDENTE DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA

03/07/2024 19:40:15
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