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CONVEMIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE Y LA ESCUELA
POLITECNICA NACIOMNAL - EPN

Intervienen en la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacidn
Interinstitucional, por una parte, la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
representada legalmente por su Rector, Ing. Roberto Xavier Jiménez, Ph.D, institucidn
a la cual podrd denominarse en adelante “ESPE"; y, por otra parte, la Escuela
Politécnica Macional - EPN, representada legalmente por su Rectora, la Ingeniera
Florinella Mufioz Bisesti Ph.D., institucidn a la cual podra denominarse en adelante
“EPN".

A los comparecientes podra denominarseles individualmente como la “Parte™ vy
conjuntamente como las “Partes™.

Las Partes legitiman su representacion y comparecencia con los nombramientos que se
agregan como documentos habilitantes a la celebracion del presente instrumenta; v,
libre y voluntariamente lo suscriben, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES Y BASE LEGAL:

1. Con fecha 31 de julio de 2015, la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE y la
Escuela Politécnica Macional - EPN, suscribieron el Convenio Marco de Cooperacitn
Interinstitucional, cuyo objeto, de conformidad con lo que sefala la dausula segunda
del mismo, consiste en: “Organizar y desarrollar proyectos y actividades de interés
para ambas instituciones en el dmbito social, cientifico, tecnoldgico v productivo del
pais. El mismo que se cumplird o través de los siguientes actividades:

a. Participacidn e intercambio de personal docente en trabajos de Investigacion
conjuntos y otros programas de cooperacion académica.

b. intercambio de docentes para dictar cursos de pregrado y posgrado, conferenclas y
seminarios, en las diferentes modalidades de Educacidn.

t. Desarrallo de programas conjuntos de formacion y perfeccionamiento académico a
nivel de pregrado y posgrado con la posibilidad de homologacion de estudios v doble
titulacion.

d. Intercambio de informacidn cientifica y ocadémica, sean estos libros, publicaciones
y otras medios de informacidn.

e. Participacion de estudiantes en [a realizocién de pasantias pre-profesionales.

f. Realizacién de eventos clentificos o ocadémicos en colaboracion con las dos
Instituciones.

§. Participacion en forma conjunta en consultorias y proyectos con alcance nacional
yw'o internacional. ”.

Z. Respecto a la vigencia del referido Convenio Marco, la clausula octava establecia;
‘El presente convenio tendrd una vigencia de cinco afos contadas a partir de la fecha
de celebracion y podrd ser prorrogado, a solicitud de cualguiera de las partes, por
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periodas de igual duracion, @ menos que cualguiera de ellas decida darlo por
terminado, de conformidad con lo dispuesto en lo cldusula novena.”.

3. Mediante Informe Técnico de Viabilidad emitido el 20 de mayo de 2020, el
Departamento de Matematica como unidad requirente, justifica la renovacion del
Convenio Marco como beneficio para la EPN lo siguiente: "Lao suscripcion del convenio
Marco beneficiara a la comunidad politécnica en tanto se cumpla el objeto, mediante
las actividades que se desarrollen referentes a la investigacion, vinculacidn, cultural,
Serd necesaric conlar con un registro de lecciones aprendidas del desarrolio de
convenic que se desea renovar.”.

4. Con fecha 15 de octubre del 2020 se recibe el Convenio, revisado y aprobada por la
ESPE para que se prosiga con la suscripcion del Instrumento; a fecha para la suscripcion
de la renovacion del Instrumento ya habfa transcurrido el 06 de octubre de 2020, por
la cual, el 19 de noviembre de 2020 se procede a la actualizacion del Informe Técnico
de Viabilidad justificando la suscripcion del documento ya no como una renovacion,
sino como un instrumento nuevo, informe que fue aprobado y remitido para una nueva
revisién, mediante memorando No. EPN-R-2020-0435-M de 29 de noviembre de 2020,

3. Mediante memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-0817-M de 14 de julio de 2020, emitido
por la Ing. Lucia Jimenez Tacuri, Mgs, Directora del Departamento de Clencias Exactas
(5), eleva el informe de conveniencia favorable para la renovacion del presente
convenio.

6. La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, es una institucidn de educacion
superior, con personeria juridica, de derecho piblico y sin fines de lucro; con
autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio.
Como institucion de educacion superior de las Fuerzas Armadas es dependiente del
comando conjunto de las Fuerzas Armadas del Ecuador, en politica institucionat, en
el ambito de educacion superior, designacion de autoridad ejecutivas; vy, asignacion
del personal militar necesario para el funcionamiento de la universidad conforme el
Estatuto aprobado mediante Resoluclién RCP-S0-24-No.248-2013, de 26 de junio de
2013,

7. La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, tiene entre sus fines institucionales
aportar de manera permanente al desarrolld téonico, elentifico y cultural del aparato
productivo nacional asi como también a la formacion de tercer y cuarto nivel de
profesionales con altos estdndares de educacion y la consolidacion de una planta de
docentes altamente capacitados condiciones que son consideradas como necesarias
para el progreso del pais y para la soluclén de sus problemas estructurales.

8. La Escuela Politécnica Macional es una institucidn pdblica creada por Decreto
Legislativo expedido por la Convencidn Macional del Ecuador el 27 de agosto de 1869,
y sancionada por el Presidente de la Repiblica el 30 de agosto del mismo afo. La EPMN
es una institucidn de educacion superior, con personeria juridica, de derecho plblico
/_ju-in-ﬁnEs de lucro; con autonomia académica, administrativa, financiera, orgnica y
-.*ﬁil"‘fﬁ"lﬂn'lﬂ propio. Tiene entre sus fines institucionales I:ru!-t:ar la excelencia en los
dil‘gre;ﬁ- niveles en que actia (pregrado, posgrado, docencla, investigacion y
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9. El articulo 3 numeral 1 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador, establece:
“hon deberes primordiales del Estado: Garantizar sin discriminacién alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales, en particular la educacidn, lo salud, la alimentacién, lo sequridad
social v el agua para sus habitantes. ™.

10. El articulo 226 de la Ley Fundamental puntualiza: “Las instituciones del Estado,
sus grganismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solomente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion v la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion™

El articulo 227 de la Norma Suprema prevé: “La administracion pablica constituye un
serviclo a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencla, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,  participacian,
planificacion, transparencia y evaluacion”.

11. El articulo 329 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador establece: “Las
Jjovenes y los jovenes tendrdn el derecho de ser sujetos activoes en la produccion {...).
Se impulsardn condiclones y oportunidades con este fin (..)".

1. El articulo 350 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador refiere que: “El
sistema de educacion superior tlene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision dentifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica;
la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y los culturas: la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacidn con los objetivos
del régimen de desarrolio”.

13, El articulo 355 de la Carta Magna establece: “El Estodo reconocerd o laos
universidades y escuelas politécnicas autonomia acodémica, odministrativa,
financiera v orednica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo v los
principlos establecidos en la Constitucion.

5¢ reconoce a las universidades y escuelas politécnicaos el derecho a la autonomia,
ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza
el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la verdad, sin
restricciones; el goblernc y gestidn de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; v la produccién de ciencia,
tecnologia, cultura y arte. {..)".

14. El artfculo 8 literales a), d) y f) de la Ley Orgénica de Educacion Superior, prescribe:
“La educacldn superior tendrd lo siguientes fines: a) Aportar al desarrolle del
pensamiento universal, al despliegue de lo produccién cientifica, de las artes y de la
cultura y a la promocién de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas: {..) d)
Formar académicos y profesionales responsables, en todos los campos del
conocimiento, con conclencla ética v solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de
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las instituciones de la Republica, a la vigencia del orden demacrdtico, y a estimular la
participacion social; {..) f) Fomentar y efecutar programas de Investigacion de

cardcter cientifico, tecnoldgico v pedagdgico que coadyuvan al mejoramiento y
proteccion del ambiente y promueven el desarrollo sustentable nacional {..}".

15. El articulo 13 literal a) y k) de la Ley Organica de Educacion Superior, determinan:
“Son funciones del Sistemao de Educacion Superior: a) Garantizar el derecho a la
educacién superfor mediante la docencla, la Investigacidn y su vinculacidn con la
socledad, y asegurar creclentes niveles de calidad, excelencia ocadémica y
pertinencia; {..) k} Promover mecanismes asocigtivos con otros instituciones de
educocion superior, asi como con unidodes académicas de otros poises, para el estudio,
andlisis, Investigacién y planteamiento de soluciones de problemas nracionales,
regionoles, continentales y mundiales; (...}".

16. El articulo 93 de la Ley Organica de Educacion Superior, expresa: “El principio de
colidad establece (o blsgqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento,
aseguramiento y construccion colectiva de lo cultura de la calidod educativa superior
can la participacion de todos los estamentos de (as instituciones de educacion superior
y el Sistema de Educacion Superior, basoda en el equilibrio de la docencia, la
fnvestigacion e innovacion y lo vinculacidn con la sociedad, orientadas por la
pertinencia, la inclusidn, la democratizacién del acceso y la equidad, la diversidad, la
autonomia  responsable, lo Integralided, lo democracla, lo produccidn  de
conacimiento, el didlogo de saberes, v valores civdodanas. ™.

17. El articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior, menciona: “El principio
de pertinencia consiste en que la educacion superior responda @ las expectativas v
necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a
la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnologico mundial, v a la
diversidad cultural. Para elio, las instituciones de educacion superior artfculardn su
oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a lo
demanda academica, a las necesidades de desarrollo local, regional y naclonal, a lo
Innovacidn y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del
mercado ocupactonal local, regional v nacional, a las tendencios demogrdficas locales,
provinciales y regionales; a la vinculeclén con la estructura productiva actual y
potenclal de la provincio y la regidn, y a los politicas nacionales de ciencia y
tecnologia. .

18. El articuto 50 del Reglamento de Régimen Académico, emitido por el CES, establece
que, "La vinculacion con la socledad hace referencia a la planificacién, efecucién v
difusion de actividades que garantizan la participecién efectiva en lo socledad v
responsabilidad soclal de las instituciones del Sistema de Educacidn Superior con el
fin de contribuir a lo soluclén de las necesidades y prablemdticas del entorno desde
el dmbito académico e investigativo.

La vinculaclon con la sociedad deberd articularse al resto de funciones sustantivas,
/'"T_*Lna'em académica, dominias académicos, Investigacidn, formacién y extension de las
. r.Jh‘i'ﬂ.-' ‘cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del desarrolio de

ln'_-'esﬁgadﬂn clentifica de las IES, se considerard came vinculacion con la sociedad a
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los actividodes de divulgacion cientifica, oportes a la mejora y actualizacion de tos
planes de desarrollo local, reglonal y nacional, y la transferencia de conocimiento y
tecnologia.

La divulgacion cientifica consiste en transmitir resultados, avances, ideas, hipotesis,
teorias, conceptos, y en general cualguier actividad cientifica o tecnoldgica a la
sociedad; utilizande los conales, recursos v lenguajes odecuados para que ésta fos
pueda comprender v asimilar [a sociedad, ”.

SEGUMDA.- OBJETO DEL CONVEMIO:

El objeto del presente Convenio Marco consiste en organizar y desarrollar proyectos y
actividades de interés para ambas instituciones en el ambito social, clentifico,
tecnologico y productivo del pais. El mismo que se cumplira a traves de las siguientes
actividades:

* Participacidn e intercambio de personal docente en trabajos de investigacion
conjuntos y otros programas de cooperacion académica.

* Intercambio de docentes para dictar cursos de pregrado y posgrado,
conferencias y seminarios, en las diferentes modalidades de Educacidn,

» Desarrollo de programas conjuntos de formacion y perfeccionamiento

académico a nivel de pregrado y posgrado con la posibilidad de homologacion

de estudios v doble titulacion,

Intercambic de informacion cientifica y académica, sean estos libros,

publicaciones y otros medios de infarmacion,

¥ Participacion de forma conjunta en proyectos con alcance nacional y/o
internacional.

¥ Realizacidn de eventos cientificos o académicos en colaboracion con las dos
instituciones.

'ﬁ_ﬂ

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. La ESPE se compromete a:

¥ Plantear a la EPN actividades conjuntas y de cooperacion, en funcion del
cumplimiento del cbjeto del convenio.

¥ Proponer a la EPN, con la debida antelacidn, proyectos de investigacion,
vinculacion, u otros de mutuo interés que contribuyan al cumplimiento del
objeta.

¥ PBrindar las facilidades y seguridades a la EPN para el desarrollo de las
actividades que esten a su cargo, producto de la suscripcion de convenios
especificos.

¥* Establecer los vinculos y las relaciones interinstitucionales, con el fin de dar a
conocer las acclones, resultados y eventos inherentes al contenide de este
Convenio.
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# Cuando fuere el caso, propondrd a la EPN la suscripcion de “convenios
especificos” vinculados al objeto del presente convenio marco, para su andlisis,
previa aceptacion y, de ser el caso, su suscripcion.

Recibir de la EPN propuestas de convenios o actividades que podrian realizarse
entre LAS PARTES, con la finalidad de analizarlas y, de ser pertinente,
implementarlas & través de los mecanismos idoneos para el efecto, en el
contexto de este Instrumentao.

LT

2. La EPN se compromete a:

F Revisar las propuestas de convenios o actividades que podrian realizarse entre
LAS PARTES, con la finalidad de analizarlas y, de ser pertinente, implementarlas
a través de los mecanismos iddneos para el efecto, en el contexto de este
Instrumento.

» Proponer a la ESPE, con la debida antelacién, proyvectos especificos de mutuo
interas.

F Generar y poner a consideracion de la ESPE, para aceptacion mutua, propuestas
y cronogramas de trabajo, tendientes al cumplimiento del objete del presente
Convenio, asi como de otros instrumentos especificos que se deriven de este.

F Cuando sea pertinente y se determine factible, tras el andlisis respectivo,
contribuir con su personal técnico y académico, asi como con su infraestructura
fisica o tecnoldgica, en el desarrollo de actividades concernientes al presente
Convenio o a los instrumentos que se deriven de este,

4. Compromisos comunes de las partes:

= Mombrar un administrador de convenio que cumplira las funciones gue se
describen en el apartado 7 del presente documento.

¥ Promocionar estudios conjuntos e investigacion,

» Respetar los derechos de propltedad intelectual y confidencialidad de acuerdo
a la cliusula décima y décima primera, respectivamente. Los trabajos en
cenjunto son de propiedad en similitud de condiciones, o se deberan valorizar
y aceptarlos en los convenios especificos que e suscriban,

» Realizar el seguimiento a la ejecucidn del Convenio, participar en las reuniones
de trabajo y delegar los funcionarios responsables y equipos técnicos necesarios
para su ejecucion.

» Todas aguellas que de comin acuerdo decidan las partes y contribuyan al eficaz
cumplimiente del objeto del presente convenio.

CUARTA.- CONYENIOS ESPECIFICOS:
ATELR,
i lf?zsq de programas o proyectos determinados, de ser necesario, las partes podran
SJscribir convenios especificos, los cuales describiran con toda precision las
modalidades a desarrollar, las condiciones financieras, derechos de propiedad
intelectual, calendarios de realizacion, asi como las actividades, datos y documentos
_mecesarios para determinar con exactitud las causas, fines y alcances de cada uno de
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los programas y/o proyectos. Los convenios especificos, deberan ser suscritos por las
maximas autoridades de ambas instituciones o sus delegados.

QUINTA.- NATURALEZA ¥ RELACION LABORAL:

Las partes dejan expresa constancia que el presente instrumento es de naturaleza civil,
por lo que las personas gue en virtud de la suscripcion de este instrumento intervengan
en su implementacion y actividades que de este se generen na contraen ningun tipo de
relacion laboral o comercial con la ESPE o con la EPN, por lo gque quedan exentos de
cualquier obligacion o reclamo que se suscitare.

Hinguna de las disposiciones contenidas en este acuerdo supone la creacion de una
asociacion mercantil o civil entre los comparecientes y solamente supone el acuerdo
de cooperacion que en cada caso las partes libremente definan.

El personal de cada una de las partes que sea designado para la realizacion conjunta
de cualguier accion, con motivo de la ejecucion del presente Convenio Marco,
continuara en forma abseluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual
tiene establecida su relacion laboral o lo haya contratado, por lo que no existira
relacion alguna para con la otra parte, por lo gque en ningdn caso podra considerarseles
patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de las instituciones es responsable de sus
obligaciones laborales de su personal, sin que ninguna adquiera obligaciones respecto
del personal designado por la otra.

Ninguna de las partes adquiere relacion laboral de ningln tipo, ni dependencia
respecto del personal que colaborara en la ejecucion o aplicacion de este Convenio; ni
de los beneficiarios del mismo.

SEXTA.- FINANCIAMIENTO:

El presente convenio no implica la transferencia de fondos, por lo tante, no
compromete partidas presupuestarias. En caso de que sea necesario, se estara a lo
estipulado en los respectivos convenios especificos gue para el efecto suscriban “Las
Partes". En cualquier caso, estaran sujetos a los presupuestos establecidos por cada
una de las partes y a su disponibilidad presupuestaria.

Adicionalmente, las partes buscaran, en forma conjunta o separada, ante oftras
instituciones y dependencias gubernamentales u organismos de cardcter internacional,
la obtencion de los recursos necesarios para el desarrollo de programas relativos a los
convenios especificos de colaboracion, en el caso de que dichos recursos no puedan
ser aportados total o parcialmente, en forma conjunta y eguitativa por las partes.

SEPTIMA.- VIGENCIA:

El presente convenio tendra una duracion de cinco anos contados a partir de la fecha
de su celebracion, plazo que podrda ser renovado por mutuo acuerdo de las partes,
siempre que dicha intencidn se exprese par escrito.
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OCTAVA.- ADMINISTRACION, SEGUIMIENTO ¥ NOTIFICACIONES:

Los administradores del convenio seran los responsables de realizar el seguimiento del
mismo, supervisando el cumplimiento de lo estipulado en este documento, asi como,
seran los encargados de proponer soluciones, en el caso de presentarse situaciones no
contempladas en el mismo. Todas las comunicaciones que sea necesario enviar con
motivo de la ejecucion, aplicacién y/o interpretacion del presente convenio, se harén
por escrito y estaran dirigidas a los representantes/apoderados de cada una de las
Partes,

Ademas de las anteriores responsabilidades los administradores del Convenio, deberan:

F Velar por la correcta ejecucion del presente Instrumento;

# Realizar el seguimiento, coordinacion, control y evaluacion del presente
instrumento:

# [Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativos,
tecnicos y logisticos para el cumplimiento del objeto del presente instrumente;

# Informar a las instancias jerdrquicas superiores de cada Entidad sobre la
ejecucion del presente convenio;

# Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucion, calidad y
finalizacion satisfactoria de las actividades originadas por el presente
instrumento;

# Solicitar la autorizacion o aprobacion de las maximas autoridades de cada
Entidad, para la respectiva prorroga, ampliacion, adenda, o terminacion, para
lo cual deberan contar con un informe debidamente motivado sobre el
regquerimiento, cuande fuere necesario;

= Consolidar el expediente completo respecto a la ejecucion del presente
instrumento; v,

= Suscribir el acta de cierre/finalizacién de este Convenio entre las partes.

En caso de cambio de administrador del convenio de alguna de las partes, no se
requerira la suscripcion de un adendum o un nuevo convenio marco, bastara que
mediante notificacion escrita por parte de [a ESPE o de la EPM, segln sea el caso, se
especifique los datos del contacto del nuevo administrador. Esta noetificacion debera
realizarse en un plazo no mayor a quince (15) dias a partir de la designacion de un
nuevo administrador,

Las partes tambi€n podran, en cada Convenio Especifico, determinar coardinadores,
quienes canalizaran la adecuada comunicacion dentro del dmbite v alcances de tales
instrumentos.

Las partes nombran como administradores a los siguientes servidores, los cuales podran
ser notificados en las siguientes direcciones:

=}
La ESPE; delega comd administrador del Convenio a:
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Hombre: Mgs. Elena Mafla Jimeénez
Cargo: Directora del Departamento de Ciencias Exactas
Correo: ermafla@espe.edu.ec
Pagina Web: www. espe.edu.ec
Teléfono: (02) 398 9400

La EPN, delega como administrador del Convenio a;

Mombre:; Ph.D. Walter Polo Vaca Arellano
Cargo: Decano de |la Facultad de Ciencias
Correo: polo.vaca@epn.edu.ec

Pagina Web: www.epn.edu_ec

Telefono: (02) 297 6300

NOVENA, - TERMIMACION DEL CONVENIO:
El presente convenio terminara por las siguientes causales:

a) Por cumplimiento del objeto del presente convenio;

b} Por terminacion del plazo;

c} Por fuerza mayor o caso fortuito gue impidan el cumplimiento del objeto
materia del Convenic. Esto debera ser justificado debidamente por la parte que
lo formule y dentro del plazo de treinta dias de ocurrido el hecha;

d) Por mutuo acuerdo de las partes;

e} Por terminacion unilateral, cuando una de las partes incurra en las siguientes
causales:

- Incumplimiento del objeto del Convenio;

= |Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes en la
ejecucion de este instrumento, en virtud del marco legal y normativo;

- Cesion o transferencia total o parcial de las cbligaciones o derechos
derivados del Convenio;

- Suspension de la ejecucion del Convenio sin autorizacion expresa de
ambas partes;

f) Por extincion de la persona juridica de cualquiera de las partes; v,

g) Por las demas causas previstas en la ley.

DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL O DERECHOS DE AUTOR:

Los derechos de propiedad intelectual de toda obra, descubrimiento, invento o
innovacion que como consecuencia de este Convenio Marco de Cooperacion o de
convenios especificos que las partes celebren, y surgiere o fuese ejecutado durante su
vigencia y en forma conjunta por personal de ambas instituciones, sera de {a ESPE y de
la EPN, por partes iguales. En caso de gue se expongan en publicaciones cientificas o
técnicas resultados de los trabajos gue se realicen dentro de los objetivos de
colaboracion sefialados en el presente instrumento, debera hacerse constar en las
mismas la participacidon de ambas Instituciones.
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En aguellos productos en los sea posible la obtencion de resultados de importancia
economica, ambas partes realizaran las debidas previsiones respecto a la propiedad de
los resultados que se obtengan, asi como de su proteccian,

En caso de existir interes de una parte, o de ser necesario para la realizacion de algunas
de las modalidades de colaboracion, la transferencia de conoecimientos protegidos por
alguna modalidad de la Propiedad Intelectual, los términos y condiciones que regiran
dicha transferencia seran objeto de nuevos acuerdos entre las partes.

Cualguier resultado obtenido en el marco de este Acuerdo, que sea susceptible de
proteccion por cualquier modalidad de Propiedad Intelectual, serd protegido de
acuerdo a la legisiacion vigente.

Los resultados de investigacidn obtenides de forma independiente por cada una de las
partes, la titularidad de los derechos de propiedad intelectual correspondera a cada
parte.

El presente Convenio no autoriza a ninguna de las partes a registrar o utilizar las marcas
o logotipos de su contraparte sin previa autorizacion escrita o definidas en cada
convenio especifico.

Con independencia de lo dispuesto con anterforidad, los aspectos relativos a la
titularidad, a la estrategia de proteccion y otros relacionados con la Propiedad
intelectual, seran establecidos en cada Convenio Especifico de comin acuerdo entre
las partes y en correspondencia con la modalidad de colaboracion. En cuanto a los
derechos patrimoniales correspondientes a la ESPE y a Lla EPN se aplicara lo dispuesto
en la Ley Organica de Educacidn Superior, en el articule 148 establece que “Los
profesores o profesoras e investigadores o Investigadoras que hayan intervenide en
una investigacion tendrdn derecho o participar, individual o colectivamente, de los
beneficios que obtenga la institucién del Sistema de Educacion Superior por la
explotacion o cesidn de derechos sobre las invenciones realizadas en el marco de lo
establecido en esta Ley y la de Propiedad Intelectual. qual derecho v obligaciones
tendrdn si participan en consultorias u otros servicios externcs remunerodos. Las
modalidades y cuantia de la participacion serdn establecidas por cada institucidn del
Sistema de Educacion Superior en ejercicio de su autonomia responsable™.

Los resultados de las investigaciones realizadas bajo de este convenio podran ser
publicados con el interés de divulgar los conocimientos a la comunidad cientifica
mnternacional. Las publicaciones se realizaran en el momento oportuno, de tal forma
gue no invalide las posibilidades de proteccidn por medio de la Propiedad Intelectual,
ni revelar informaciones identificadas como confidenciales.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD:

L:‘:IE-Fiﬂrlﬂ;E_!!E! comprometen a guardar total confidencialidad respecto de la informacion
que se genere dentro del marco de este convenio, salvo en los casos en que la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion establezca su divulgacion.
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La confidencialidad a la que se obligan lag partes en virtud de este compromiso se
mantendra vigente durante la ejecucion del presente Convenio y durante (7) anos
posteriores a su culminacion, La violacion de este compromiso sera causa suficiente
para que se inicien las acciones civiles y/o penales a que hubiere lugar de conformidad
con la Ley; y, ademas, si esta violacion se produjere durante la vigencia de este
Convenio, sera causa suficiente para su terminacion con la sola notificacion de la parte
afectada.

La informacidn que cada parte llegare a conocer durante la vigencia de este convenio,
Y gue se encuentre por escrito, debera ser devuelta a la parte que la hubiera
suministrado sin que se autorice la retencion de ningln documento ni informacion.

DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

Cualquier modificacion que pudiera efectuarse a las clausulas del presente Convenio,
se realizard por mutue acuerdo de las partes, para lo cual se suscribird un Convenio
Mmodificatorio, justificando las circunstancias técnicas, legales que sean del caso,
siempre que dichos cambios o modificaciones no alteren su objeto ni desnaturalicen su
contenido.

DECIMA TERCERA.- CONTROVERSIAS:

51 se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del
presente convenio, las partes acuerdan poner todo su empeno para solucionar las
desavenencias a traves del dialogo directo para tratar de llegar a un acuerdo que
solucione el problema. De no ser factible dar solucién de comun acuerdo a las
cuestiones que pudieran suscitarse, el asunto controvertido podra someterse libre y
voluntariamente a peticion de cualquiera de las partes, a los procedimientos de
mediacion de conformidad con lo establecido en la Ley de Mediacion y Arbitraje, ante
el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de
Quito.

De na llegarse a un acuerdo en el procedimiento de mediacian, el procedimiento se lo
ventilara ante el Tribunal Distrital de lo Contencioso Administrative de la cludad de
Quito aplicando para ello el Codigo Organico General de Procesos (COGEP).

DECIMA CUARTA: ACEPTACION Y RATIFICACION

Para constancia y fiel cumplimiento de lo estipulado, las partes declaran expresamente
aceptar y someterse a todas y cada una de las clausulas descritas en el presente

instrumento, por lo que proceden a suscribirlo en tres (03) ejemplares de igual tenor
v valor,

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los
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